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三、反映成果质量水平的支撑材料

（一）学科专业建设成果

1.省级一流专业

（1）《教育部办公厅关于公布 2019 年度国家级和省级一流本科专业建设点名单

的通知》

（2）《附件 2：2019 年度省级一流本科专业建设点名单》
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2.省级现代产业学院
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3.校级教学成果奖

（1）2019 年度山东财经大学燕山学院校级教学成果奖

（2）2023 年度山东财经大学燕山学院校级教学成果奖
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（二）师资队伍建设成果

1.教学团队及教学比赛获奖

教学团队及教学比赛获奖（部分）

序号 获奖名称 获奖等级（获奖人） 授予单位 时间

1 山东省高等学校教学名师 毕红毅 山东省教育厅 2024.01

2 山东省教学名师 袁其刚 山东省教育厅 2014.01

3 山东省高校青年教师教学比赛 三等奖（刘婷钰） 山东省教育厅 2024.06

4 山东省高校青年教师教学比赛 优秀奖（杨蕾） 山东省教育厅 2023.07

5
2023 年度普通高等学校教师教学创新大

赛新文科中级及以下组

三等奖（杨蕾、毕红

毅等）
山东省教育厅 2023.05

6
全国商科教育实践教学大赛和科研课题大

赛课程建设实践教学方案设计

二等奖（魏丹丹、毕

红毅、宋雅馨、任宁）

中国国际贸易促进委员会

中国国际商会等
2024.08

7
第五届全国数字贸易教师实践教学能力竞

赛

省级一等奖（魏丹

丹）
中国国际贸易学会 2023.11

8 全国高校商业精英挑战赛国际贸易竞赛 一等奖（赵红莉）
中国国际贸易促进委员会

中国国际商会等
2023.06

9 全国高校外语课程思政教学案例大赛 一等奖 外语教学与研究出版社 2024.09

10 全国高等院校青年教师英语能力大赛 一等奖 中国外文局亚太传播中心 2024.05

11 BETT全国商务英语翻译教师金课大赛 一等奖

中国城市商业网点建设管

理联合会国际商务交流与

外语研究分会

2024.03

12 全国跨境电商专业教师实践教学能力竞赛
国家级团体二等奖

（赵红莉、宋雅馨）

全国外经贸教育职业教育

教学指导委员会
2020.11

13
2021年全国高校互联网+英语教学大赛商

务英语专业组

国家级三等奖（杨

蕾）

中外语言比较协会、上海对

外经贸大学
2020.11

14
首届 BETT全国商务英语翻译教师金课大

赛本科组

国家级三等奖（杨

蕾）

全国商务外语考试办公室、

全国商务外语专业委员会
2021.03

15 山东省第七届“超星杯”高校教师教学比赛 省级优秀奖 山东省教育厅 2020.08

16 山东省第八届“超星杯”高校教师教学比赛 省级优秀奖 山东省教育厅 2021.06

17 山东省第六届“超星杯”高校教师教学比赛 省级优秀奖 山东省教育厅 2019.06

18
山东财经大学燕山学院第一届青年教师讲

课大赛
校级一等奖 山东财经大学燕山学院 2018.12
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19
山东财经大学燕山学院第二届青年教师讲

课大赛
校级二等奖、三等奖 山东财经大学燕山学院 2019.11

20
山东财经大学燕山学院第三届青年教师讲

课大赛
校级二等奖、三等奖 山东财经大学燕山学院 2020.12

21
山东财经大学燕山学院第四届青年教师讲

课大赛
校级二等奖、三等奖 山东财经大学燕山学院 2021.11

22
山东财经大学燕山学院第五届青年教师讲

课大赛
校级二等奖、三等奖 山东财经大学燕山学院 2022.11

23
山东财经大学燕山学院第六届青年教师讲

课大赛
校级一等奖、三等奖 山东财经大学燕山学院 2023.11

（1）省级教学名师

（2）青年教师讲课大赛

（3）2023 年度普通高等学校教师教学创新大赛，新文科中级及以下组，三等奖

（4）全国商科教育实践教学大赛和科研课题大赛，课程建设实践教学方案设计，二等奖
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（5）第五届全国数字贸易教师实践教学能力竞赛

（6）全国商科教育实践教学大赛和科研课题大赛课程建设实践教学方案设计

（7）全国高校外语课程思政教学案例大赛、全国高等院校青年教师英语能力大赛

（8）BETT 全国商务英语翻译教师金课大赛

（9）全国跨境电商专业教师实践教学能力竞赛团体二等奖
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（10）2021 年全国高校互联网+英语教学大赛商务英语专业组、首届 BETT 全国商务英语翻译教师金课大

赛本科组

（11）山东省“超星杯”高校教师教学比赛

（12）山东财经大学燕山学院青年教师讲课大赛（部分）
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2.教师指导比赛获奖

教师指导学生比赛获奖（不完全统计）

序号 获奖名称 获奖等级 授予单位 时间

1
2024年全国高校商业精英挑战赛国

际贸易竞赛赛道
省级三等奖

中国国际贸易促进委员会商业

行业委员会等
2024.04

2
2024年全国高校商业精英挑战赛创

新创业竞赛计划赛道

省级二等奖、三等

奖

中国国际贸易促进委员会商业

行业委员会等
2024.07

3 第八届跨境电商专业能力大赛 国家级三等奖
中国对外贸易经济合作企业协

会
2014.11

4
POCIB全国外贸从业能力大赛

2023-2024赛季（春季赛）
国家级三等奖 中国国际贸易学会 2024.04

5
第七届全国跨境电商专业能力大赛

-B2B公共运营能力

国家级一等奖、二

等奖

中国对外贸易经济合作企业协

会
2023.12

6
第七届全国跨境电商专业能力大赛

-B2C公共运营能力

国家级一等奖、二

等奖

中国对外贸易经济合作企业协

会
2023.12

7
2024第三届全国大学生数字贸易综

合技能大赛全国总决赛
国家级二等奖 浙江大学中国数字贸易研究院 2024.09

8
2024年高校商业精英挑战赛国际贸

易竞赛“颜值立方杯”跨境电商赛道

山东省总决赛

省级二等奖
中国国际贸易促进委员会商业

行业委员会
2024.10

9
第三届典阅杯全国高校跨境电子商

务综合能力大赛（全流程模拟赛项）

联合赛区区域赛

省级二等奖 中国国际贸易学会 2024.09

10
2024年典阅“Shopee杯”跨境电商创

新创业大赛第四赛区区域赛

省级二等奖、三等

奖

“Shopee杯”跨境电商创新创业

大赛组委会
2024.10
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11
第四届全国数字贸易技能大赛-跨境

电商赛项

国家级二等奖、三

等奖

中国对外贸易经济合作企业协

会
2024.05

12
第十届 OCALE全国跨境电商创新

创业能力大赛（秋季赛）

国家级一、二、三

等奖
中国国际贸易学会 2024.11

13
第四届全国数字贸易技能大赛-跨境

电商赛项

国家级一、二、三

等奖

中国对外贸易经济合作企业协

会
2024.05

14
正大杯第十四届全国大学生市场调

查与分析大赛

二类竞赛省赛三等

奖
中国商业统计学会 2024.3

15
2024全国高校商业精英挑战赛国际

贸易竞赛跨境电商赛道山东省总决

赛

省级二等奖（1）；
省级三等奖（3）

中国国际贸易促进委员会商业

行业委员会等
2024.1

16
2027年全国高校商业精英挑战赛国

际贸易竞赛赛道
省级三等奖

中国国际贸易促进委员会商业

行业委员会等
2024.04

17
2023年枣庄市青少年模拟政协提案

征集活动

市级职业青年组二

等奖

枣庄市关工委/枣庄市政协办公

室等
2023.11

18
“典阅杯”全国高校跨境电子商务综

合能力大赛（全流程模拟经营赛项）

优秀指导教师

省部级三等奖 中国国际贸易学会 2022

19
第六届全国跨境电商专业能力大赛

优秀指导教师
省部级二等奖

中国对外贸易经济合作企业协

会联合全国电子商务数字教育

发展联盟等

2022

20
第二届全国数字贸易综合技能大赛

(跨境电商赛项)优秀指导教师

省部级一、二、三

等奖

全国大学生数字贸易综合技能

大赛组委会
2023

21
第二届数字贸易技能大赛(跨境电商

赛项)教师组比赛
省部级三等奖

中国对外贸易经济合作企业协

会
2023

22 第二届数字贸易大赛优秀组织奖 省部级
中国对外贸易经济合作企业协

会
2023

23
第二届“典阅杯”全国高校跨境电子

商务综合能力大赛（全流程模拟经营

赛项）优秀指导教师

省部级三等奖 中国国际贸易学会 2023

24
第三届全国数字贸易技能大赛——

跨境电商赛项 指导老师
省部级二、三等奖

全国大学生数字贸易综合技能

大赛组委会
2023

25
第七届全国跨境电商专业能力大赛

-B2B公共平台运营赛道 优秀指导

教师

省部级一、二等奖
中国对外贸易经济合作企业协

会
2023

26
第五届全国数字贸易教师实践教学

能力竞赛
省部级一等奖 中国国际贸易学会 2023

27
第九届 OCALE全国跨境电商创新

创业能力大赛指导教师

省部级一、二、三

等奖
中国国际贸易学会 2023

28
2022年大学生创新创业训练计划项

目-“摊多帮”集市综合平台
省级立项 2022

29
“畅享杯”全国财经商贸类专业教师

数字技能大赛
三等奖 中国商业联合会 2022.07
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30 2021外研社国才杯全国英语大赛 国家级二、三等奖
北京外国语大学、外语教学与研

究出版社
2021.11

31 2021年全国大学生英语翻译大赛 国家级三等奖
中国外文局亚太传播中心（人民

中国杂志社、中国报道杂志社）
2021.11

32
2022年全国大学生英语语法竞赛初

赛
国家级二、三等奖

国际英语外语教师协会中国英

语外语教师协会
2022.04

33
第三届全国高校大学生外语水平能

力大赛

国家级一、二、三

等奖
中外语言文化比较学会 2022.05

34
2022年全国大学生英语竞赛

（NECCS)
国家级三等奖

国际英语外语教师协会中国英

语外语教师协会
2022.09

35 2022外研社国才杯全国英语大赛 省级二、三等奖
北京外国语大学、外语教学与研

究出版社
2022.11

36
2019年第五届寻找全国大学生百强

暑期实践团队

全国优秀实践带队

教师
中国青年报 2019.12

37
大中专学生志愿者“三下乡”社会实

践活动
省级优秀奖（多项）

中共山东省委宣传部、山东省文

明办、山东省教育厅
2020.04

38
第一届全国新零售买手创业实战大

赛技能赛
全国一等奖

中国商业联合会

阿里巴巴（中国）
2019.05

39 POCIB全国外贸从业能力大赛
团体特等奖优秀指

导教师
中国国际贸易学会 2020.06

40 POCIB全国外贸从业能力大赛
团体一等奖优秀指

导教师（2项）
中国国际贸易学会 2020.06

41
第三届全国高校企业价值创造区域

赛

华东赛区优秀指导

教师（多项）
中国商业会计学会 2020.06

42
2020年全国高校商业精英挑战赛“致

教杯”跨境电商创新实践大赛

全国总决赛三等奖

优秀指导教师
中国国际商会商业行业商会 2020.11

43 第五届全国高校商务英语竞赛
全国三等奖

指导老师

中国对外贸易经济合作企业协

会 高等教育出版社
2021.06

44
2020年“挑战杯”山东省大学生创业

计划竞赛

省级二等奖指导教

师（1项）
教育部高等教育司 2020.9

45
2020年“挑战杯”山东省大学生创业

计划竞赛

省级三等奖指导教

师（4项）
教育部高等教育司 2020.9

46 第六届山东省大学生科技创新大赛
省级三等奖指导教

师
山东省教育厅 2019.12

47
“学创杯”全国大学生创业综合模拟

大赛山东省赛本科组

省级二等奖优秀指

导教师（2项）
山东省教育厅 2019.06

48
山东省省级大学生创新创业训练计

划

省级三等奖优秀指

导教师
山东省教育厅 2020.07

49
第七届“学创杯”全国大学生创业综

合模拟大赛山东省省赛

省级二等奖指导教

师（3项）

国家级实验教学示范中心联席

会经济与管理学科组、山东省教

育厅高等教育处

2020.11
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50
第十届山东省大学生科技节企业管

理信息化大赛（本科组）
省级优秀指导教师

山东省科学技术协会

山东省教育厅
2018.10

51
第九届全国大学生电子商务“创新、

创意及创业”挑战赛

省级二等奖优秀指

导教师

教育部高等学校电子商务类专

业教学指导委员会
2018.11

52
第九届全国大学生电子商务“创新、

创意及创业”挑战赛

省级三等奖

（2项）

教育部高等学校电子商务类专

业教学指导委员会
2018.11

53
第十二届山东省大学生科技节

——2020年山东省大学生移动互联

创新创业大赛

省级三等奖指导教

师

（2项）

山东省科学技术协会、山东省教

育厅、共青团山东省委等
2020.09

54
第十二届山东省大学生科技节 2020
年山东省大学生“敏学杯”跨境电商

创新实践大赛

本科组一等奖优秀

指导教师（多项）

山东省科学技术协会

山东省教育厅
2020.10

55
第二届全国新零售创新创业技能模

拟赛

省级三等奖指导教

师
中国商业联合会 2020.11

56
2020年全国外研社国才杯演讲/阅读

/写作比赛
省级二等奖

山东省教育厅高等教育处、

外语教学与研究出版社等
2020.12

57
2021年全国外研社国才杯演讲/阅读

/写作比赛
省级三等奖

山东省教育厅高等教育处、

外语教学与研究出版社等
2020.12

58 2020年全国大学生英语翻译大赛
省级一等奖指导老

师

国际英语外语教师协会中国英

语外语教师协会
2020.12

59 2020年全国大学生英语翻译大赛
省级二等奖

指导老师

国际英语外语教师协会中国英

语外语教师协会
2020.12

60
2020“步惊云杯”全国跨境

电商文化节比赛
特等奖指导教师 南京步惊云软件有限公司 2020.05
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（1）全国大学生电子商务“创新、创意及创业”挑战赛

（2）正大杯第十四届全国大学生市场调查与分析大赛山东选拔赛三等奖

12



（3）2024 全国高校商业精英挑战赛-创新创业计划赛道

13



（4）2024 全国高校商业精英挑战赛-国际贸易赛道

14



（5）POCIB 全国外贸从业能力大赛

15



（6）第八届跨境电商专业能力大赛

（7）2024 年典阅“Shopee 杯”跨境电商创新创业大赛、第三届典阅杯全国高校跨境电子商务综合能力

大赛

16



17



（8）第七届跨境电商综合能力大赛

18



（9）第十届 OCALE 跨境电商创新能力大赛

19



（10）第四届数字贸易技能大赛

20



（11）2024 第三届全国大学生数字贸易综合技能大赛全国总决赛国家二等奖

（12）2023 年枣庄市青少年模拟政协提案征集活动职业青年组二等奖

21



（13）“畅享杯”全国财经商贸类专业教师数字技能大赛

（14）“典阅杯”全国高校跨境电子商务综合能力大赛（全流程模拟经营赛项）

（15）国家级大学生创新他业训练计划项目

22



（16）致教杯跨境电商创新实践大赛全国总决赛

23



（17）山东省大学生科技节“敏学杯”跨境电商创新实践大赛总决赛

24



（18）山东省技能兴鲁职业技能大赛跨境电子商务运营技能竞赛

（19）外研社国才杯全国英语写作大赛山东赛区

（20）“学创杯”全国大学生创业综合模拟大赛山东省省赛

25



（21）山东省大中专学生志愿者时期“三下乡”社会实践活动

（22）其他获奖

26



3.教师培训、参会及交流学习

序号 培训及参会 主办单位 时间
培训

人次

1 泰山学术论坛暨第二届数字经济创新发展论坛
山东省教育厅、山东省数

字经济学会
2025.06 3

2
山东省电子商务职业教育座谈会暨产业带电商

生态创新研讨会

山东省工业和信息化厅、

教育厅、商务厅等
2025.06 3

3
第三届跨境电子商务工作委员会换届大会暨高

校跨境电商国家级一流专业教学开放周

中国对外贸易经济合作企

业协会
2025.06 3

4
山东省“跨境电商+产业带”巡回辅导活动启动暨

“木制品产业带“创新发展现场会

山东省商务厅、菏泽市商

务局等
2025.04 3

5 知识图谱与大模型的教学应用工作坊

北京优智汇教教育科技院

及河北育学教育咨询有限

公司

2024.11 2

6 “人工智能+高等教育”系列师资培训活动
全国高等学校教学研究中

心
2024.02 2

7 福思特商科数字化应用教学能力专项培训班
广州市福思特科技有限公

司
2024.08 4

8 “人工智能+高等教育”系列师资培训活动
全国高等学校教学研究中

心
2024.02 2

9 跨境电商平台实战赋能培训 德州跨境电商产业园等 2024.01 4

10
全国三创赛跨境电商实战赛道数据分析与营销

赛道培训

杭州石方信息科技有限公

司
2023.12 2

11 高校教学实验室安全与管理培训班
全国高校教师网络培训中

心
2023.11 2

12
全国电子商务专业教学指导委员会数字教育发

展研讨会及专业高质量发展高峰论坛

教育部高等学校电子商务

类专业教学指导委员会
2023.11 4

13
全国跨境电商教学能力提升暨跨境电商虚拟仿

真综合实训说课专题高级师资研修班
跨境电商教育发展联盟 2022.11 3

14
跨境电商（海外众筹、海外投手)”双师双能师

资“高级培训班

中国对外贸易经济合作企

业协会跨境电子商务工作

委员会

2023.08 1

15 “师德集中学习教育”专题
山东省高等学校师资培训

中心
2023.07 2

16 2023暑期教师研修
山东省高等学校师资培训

中心
2023.06 2
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17 电子商务三创赛骨干师资能力提升研讨会

全国大学生电子商务“创

新、创业及创意挑战赛竞

赛组织委员会

2023.04 2

18
第三期全国跨境电商教学能力提升暨跨境电商

虚拟仿真综合实训说课专题高级师资研修班
典阅教育研究院 2023.05 2

19 首届国际经贸数字化产教发展论坛

中国对外贸易经济合作企

业协会跨境电商工作委员

会等

2023.04 1

20
山东财经大学燕山学院以赛促学、以研促改、以

技助新——2023年高校中青年教师教学专业能

力提升专题网络培训教学计划

国家教育行政学院 2023.04 13

21
山东财经大学燕山学院以赛促学、以研促改、以

技助新--2023年高校中青年教师教学专业能力提

升专题网络培训教学计划

山东省高等学校师资培训

中心
2023.04 2

22
全国大学生电子商务“创新、创业及创意”挑战

赛骨干师资能力提升研修班

全国大学生电子商务“创

新、创意及创业”
2023.04 2

23
2023年高校新入职教师执教能力专题网络培训

班
国家教育行政学院 2023.04 2

24
2022年山东省高校青年教师教学能力提升省级

示范培训

山东省高等学校师资培训

中心
2023.03 2

25 复旦—西浦 2022年创新教与学线上研讨会

复旦大学教师教学发展中

心、西交利物浦大学未来

教育学院

2022.10 4

26 1+X电子商务数据分析实战集训营
北京博导前程信息技术股

份有限公司
2022.10 2

27
1+X跨境电商海外营销职业技能等级证书师资培

训

北京中清研信息技术研究

院有限公司深圳店匠科技

有限公司

2022.08 2

28
教育部国际经济与贸易专业虚拟教研室专题教

研交流活动

教育部国际经济与贸易专

业虚拟教研室
2022.08 4

29
教育部举办《理解当代中国》多语种系列教材任

课教师培训活动
教育部 2022.08 3

30
山东省教育厅举办山东省本科高校课程思政建

设论坛
山东省教育厅 2022.07 13

31 黄河文化与教育高质量发展论坛

山东师范大学；黄河流域

“两省一区”高校教师教

学发展研究院

2022.07 3

32
新文科背景下经济学科教学、科研高质量发展的

几点思考
国际商学院 2022.06 13
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33
中国高等教育学会举办新时代高校教师队伍高

质量发展研讨会
中国高等教育学会 2022.06 6

34
山东省教育厅举办 2022年全省普通本科高校课

堂教学改革推进会
山东省教育厅 2022.06 5

35
第二届全国高校教师教学创新大赛全国赛推进

会暨全国高校教师教学创新大赛培训会
中国高等教育学会 2022.06 2

36 2022高校教师混合式教学常态化能力养成培训 龙远教发研究院 2022.05 13

37
山东省跨境电子商务协会跨境电商高校对接交

流会
山东省跨境电子商务协会 2021.11 2

38
2021年全国跨境电商教育大会暨第二届全国跨

境电商专业建设研讨会

教育部高等学校电子商务

类专业教学指导委员会
2021.04 4

39
山东财经大学燕山学院教师队伍能力提升专题

培训班
浙江大学 2020.01 67

40
《线上线下混合式教学的有效实施》省高校课程

联盟平台
山东省高等学校课程联盟 2020.02 12

41
大智移云时代新商科一流专业内涵建设的探索

与实践
浪潮铸远教师发展研究院 2020.02 15

42
1+X电子商务数据分析职业技能等级证书师资培

训

北京博导前程信息技术月

份有限公司
2020.03 6

43 全国跨境电商岗位培训师 中国国际贸易学会 2020.04 4

44
跨境电商B2B数据运营 1+X职业技能等级证书试

点说明会

阿里巴巴(中国)教育科技

有限公司
2020.04 3

45 《教学指南》指导下的商务英语一流专业建设 中国国际贸易学会 2020.05 4

46
1+X证书制度试点院校网店运营推广职业技能等

级证书师资培训
北京经纬科技有限公司 2020.06 5

47 “新世纪外国文学趋势发展研究”高层论坛 山东财经大学 2020.06 4

48 高等学校内涵式发展与课程改革研讨会

教育部学校规划建设发展

中心、应用型课程建设联

盟

2020.06 15

49
经济管理类虚拟仿真实验教学项目建设与申报

在线研讨会

虚拟仿真实验教学创新联

盟经济管理类专业工作组
2020.06 17

50 全国翻译研究 2020高层论坛 山东财经大学 2020.06 6

51 全国外国语言学 2020高层论坛 山东财经大学 2020.06 6

52 全国外贸从业能力师资培训 中国国际贸易学会 2020.06 2

53 数据科学实战训练营
中国财经教育资源共享联

盟
2020.08 12

54 跨境电商创新实践大赛高级教师实战研修班 山东省科协、省教育厅 2020.08 2

55 《山东省创业培训系列教程》师资培训 山东省公共就业和人才服 2020.10 28
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务中心

56 山东省高校青年教师职业能力提升在线培训 山东省教育厅 2020.10 18

57
第四届中国高等教育智慧教学与课堂教学改革

论坛通知
中国高等教育学会 2020.11 4

58 1+X证书制度试点与教学改革研讨会
教育部职业技术教育中心

研究所
2020.12 2

59
第三届全国跨境电商教育发展联盟年会暨数字

贸易背景下跨境电商人才培养研讨会

中国国际贸易学会

全国跨境电商教育发展联

盟

2019.12 4

60 山东省跨境电商研究会第一届丝路电商研讨会 山东省跨境电商研究会 2019.12 3

61 山东省属普通本科高校教师岗前培训
山东省教育厅、山东省高

等学校师资培训中心
2019.12 20

62 山东省高等教育智慧教学研讨会 山东省教育厅高教处 2019.11 10

63 山东省高校“一带一路”国际交流与合作研修班
中国教育国际交流协会

山东省教育厅
2019.11 5

64
第五届全国电子商务数据化运营实践教学师资

高级研修班

天津商业大学

浙江师范大学
2019.11 8

65
1+X证书制度试点院校网店运营推广职业技能等

级证书师资培训
北京经纬科技有限公司 2019.10 5

66 新商科产教融合交流会 山东省校企合作促进会 2019.10 6

67 北京洪堡论坛-齐鲁论坛
山东财经大学

北京洪堡论坛
2019.10 3

68 2019中国（杭州）跨境电商人才培养高峰论坛

中国（杭州）跨境电子商

务综合试验区、杭州师范

大学钱江学院、阿里巴巴

商学院

2019.10 3

69 首届东亚电商发展峰会暨 2019山东电商大会
济南市人民政府、山东省

商务厅、京东集团等
2019.07 3

70 山东省跨境电商研究会成立大会 山东省对外经济学会 2019.07 2

71 山东省一流专业建设和专业认证研讨会
山东大学、山东省高等学

校教务与教学管理学会
2019.07 12

72 Wish星青年跨境电商师资高级研修班 Wish电商学院 2019.06 2

73
第二十二期全国跨境电子商务实践教学师资高

级研修班

山东省对外经济学会

山东省跨境电子商务研究

会

2019.06 5

74 全国跨境电商岗位培训师 中国国际贸易学会 2019.06 3

75 山东省高等学校新建本科高校课程联盟研讨会
山东省高校课程联盟

潍坊学院
2019.5 3
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4.双师双能型教师证明材料（部分）
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附：近期部分教师参会及交流学习

国际商学院教师受邀参加泰山学术论坛暨第二届数字经济创新发展论坛

国际商学院教师受邀参加山东省电子商务职业教育座谈会暨产业带电商生态创新研讨会

我校应邀参加第三届跨境电子商务工作委员会换届大会暨高校跨境电商国家级一流专业教学开放周

国际商学院教师参加 2025 年山东省“跨境电商+产业带”巡回辅导活动启动暨“木制品产业带“创新发展现

场会

国际商学院教师深入企业参加跨境电商平台实战赋能培训

国际商学院教师参加全国电子商务专业教学指导委员会数字教育发展研讨会及专业高质量发展高峰论

坛

国际商学院参加首届国际经贸数字化产教发展论坛

34
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（三）成果相关教研科研项目支撑

1.教研科研论文发表

序号 论文名称 发表期刊 发表时间 作者

1 基于调查问卷的高校经贸类专业课实践教学研究 科教文汇 2018.07 张照玉

2
基于翻转课堂的高校双语教学可行性--以国际商务

专业为例
中外交流 2019.12 宋雅馨

3 大数据背景下本科院校统计学教学改革浅谈 作家天地 2020.01 周莹

4 大数据背景下高校学生统计数据分析能力培养研究 科技与产业 2020.06 周莹

5
应用型本科高校《西方经济学》“金课”打造的困境

与突破
教学与研究 2020.08 潘成静

6
新商科背景下虚拟仿真技术在国际贸易实践教学中

的应用研究
现代商贸工业 2020.11 赵红莉

7
基于需求导向的跨境电商专业数字化平台的构建研

究
中国产经 2020.11 宋雅馨

8 高校英语教学中培养学生自主学习能力的策略分析 教育科学 2020.11 杨蕾

9 提升西方经济学教学效果的思考 新教育时代 2021.11 刘婷钰

10 大数据时代应用型本科统计学课程教学改革思考 安防科技 2021.12 周莹

11 RCEP背景下日韩贸易发展的机遇及挑战 产业创新研究 2022.03 孙园园

12 新形势下山东省供应链金融发展研究 产业创新研究 2022.03
魏丹丹、刘

婷钰

13 山东省数字经济发展水平评价研究
中小企业管理

与科技
2023.07 周莹

14 《西方经济学》“线上线下”混合式教学模式研究 中国经济评论 2023.10 潘成静

15
Digital Empowerment: A Comparative Study of

Educational Resource Platform Construction inIreland
and Malaysia

Journal of
Advances in
Social Science
and Humanities

2024.02 杨蕾

16
"Research on the Sustainable Development Path

System of College Teachers' Professional Learning
Community in the Era of Digital Intelligence"

Modern
Management
Forum

2024.03 杨蕾
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17 课程思政视域下的国际贸易实务课程教学改革探究
高等教育科研

论坛
2024.05 孙园园

18 新文科背景下国贸专业人才培养模式转型研究
教育理论与管

理
2024.05 孙园园

19
国家安全与经济发展的调试：以韩国参加 RCEP为

例
亚太发展研究 2024.05 孙园园

20 山东半岛城市群经济空间格局演化研究 科技经济市场 2024.07 刘婷钰

21

Dynamic Evaluation of Foreign Language Teachers'
Competence Development in Colleges and
Universities: Theoretical Model and Practical

Strategies

Modern
Management
Forum

2024.09 杨蕾

22 课程思政背景下高校公共选修课教学实践探究 大武汉 2024.10 任宁

23 农业供应链金融服务乡村振兴的路径研究 商业观察 2024.10 魏丹丹

2.教研课题立项

序号 课题名称 课题来源 主持人

1
基于 PDCA模式提升高校教师数字化教学能力的策

略研究

2024年度山东省教育教学

研究青年课题
潘成静

2
家庭资本对民办高校本科生就业认知影响的实证研

究

2023年度山东省教学教学

研究课题
徐娜

3
高校外语教师课程思政能力评价指标体系构建及实

证研究
济南市哲学社会科学课题 杨蕾

4
基于全国青教赛获奖作品的高校教师课程思政教学

能力提升路径研究
山东省教育教学研究课题 杨蕾

5
“三进”视角下基于《习近平谈治国理政》语料库的商

务翻译教学模式构建探索

山东省高等学校课程思政

教学改革研究项目
杨蕾

6
独立学院外向型本科专业应用型创新人才能力培养

体系研究

山东财经大学燕山学院重

点项目
毕红毅

7
基于优秀国际职业经理人培养目标的涉外本科人才

培养模式研究

山东财经大学燕山学院重

点项目
张绍辉

8
产教融合视角下国际经贸类专业实践课程群规划建

设研究

山东财经大学燕山学院重

点项目
毕红毅

9
“互联网+”背景下《跨国公司经营理论与实务》课程

改革创新研究

山东财经大学燕山学院重

点项目
张绍辉
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10
基于现代信息技术的《统计学》翻转课堂教学实践研

究
山东财经大学燕山学院 周莹

11 独立学院以打造“金课”创新课程建设研究 山东财经大学燕山学院 孙玉杰

12
基于“新商科”背景下的应用型本科产教融合协同育人

培养模式研究
山东财经大学燕山学院 李学峰

13
“大思政”格局下《形势与政策》课程教学改革的实践

与探索
山东财经大学燕山学院 王松

14
“课程思政”视域下专业教学与思政工作协同育人机制

研究
山东财经大学燕山学院 魏新刚

15 经管类高校实验教学模式及运行机制创新研究 山东财经大学燕山学院 丰久宽

16 《西方经济学》“线上线下”混合式教学模式研究 山东财经大学燕山学院 徐娜

17
新文科背景下虚拟仿真技术

在国际贸易实践教学中的应用研究
山东财经大学燕山学院 赵红莉

18
课程思政视域下经管类跨专业实验课

教学体系研究
山东财经大学燕山学院 李颖

19
混合式教学视域下程序设计类课程思政建设的构建

与实施
山东财经大学燕山学院 李志青

20
课程思政视域下高校教师教学能力评价指标体系构

建
山东财经大学燕山学院 于超群

21
应用型本科高校跨境电商专业“岗课赛证创”融通课程

体系构建与实践
山东财经大学燕山学院 魏丹丹

22
数字化转型赋能高等教育高质量发展的机制及路径

研究
山东财经大学燕山学院 刘婷钰

23 数字经济时代中小微企业商业模式创新路径研究 山东财经大学燕山学院 魏丹丹

24
基于“互联网+课程思政”的《西方经济学》教学改革

研究
山东财经大学燕山学院 潘成静

25 新文科背景下国贸专业人才培养模式转型研究 山东财经大学燕山学院 孙园园

3.课程思政立项

山东财经大学燕山学院课程思政示范课程培育项目

序号 时间 课程名称 所属专业 项目负责人 团队成员

1 2021年 国际市场营销（双语） 经济学 毕红毅
毕红毅、宋雅馨、张晓莹、

韩忠先、王涛

2 2021年 宏观经济学 经济学 徐娜
潘成静、刘婷钰、魏丹丹、

李冰洁
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4.科研支撑教学

序号 项目来源 项目名称 课题名称 立项人 时间

1
全国哲学社

会科学工作

办公室

2020年度国家社科

基金后期资助项目

USMCA国际经贸规则解读及对中国影

响的研究
袁其刚 2020.10

2 财政部
省部共建联合研究

课题

中国加拿大自贸区关税谈判方案选择

及其影响评估研究
袁其刚 2018.12

3
山东省科技

厅

2020年度山东省重

点研发计划（软科

学）项目

企业数字化转型驱动经济增长的机制、

路径及对策研究
袁其刚 2020.12

4
国社科规划

办

2015年国社科一项

般目

要素价格扭曲对我国出口产品质量影

响机理与升级路径研究

王明益

毕红毅

2018.6结
项

5
国社科规

划办

2017年国社科一项

般目

利用工业品外贸减少我国工业废气与

废水排放研究

朱启荣

毕红毅

2019.6结
项

6
山东省教育

厅

山东省教育科学“十
三五”规划 2020年

度课题

山东省自贸区建设与人才培养体制机

制研究
毕红毅 2020.08

7
鲁台办办公

室

2017年度涉台委托

调研课题项目
鲁台高新技术产业创新效率比较研究 毕红毅 2018.1

3 2021年 新商科企业运营仿真实训 无 吴美典子
王俊籽、李颖、付全通、

吕素佼

4 2022年 商务英语翻译 商务英语 杨蕾
毕红毅、尤碧珍、任宁

宋雅馨、孙园园

5 2022年 国际经济学
国际经济

与贸易
赵红莉

杨晓静、张照玉、孙园园、

周慧艳

6 2022年 国际贸易实务（双语）
国际经济与

贸易
孙园园

毕红毅、赵红莉、魏丹丹、

杨蕾

7 2023年 国际结算（双语）
国际经济与

贸易
赵红莉 孙园园、李冰洁、王姣

8 2023年
“一带一路”国家贸易地理

（双语）

国际经济与

贸易
宋雅馨 魏丹丹、任宁

9 2024年 微观经济学 无 刘婷钰
徐娜、潘成静、魏丹丹、

李冰洁

10 2024年 跨境电子商务
跨境电子商

务
魏丹丹

毕红毅、魏丹丹、孙园园、

任宁、周慧艳

11 2024年 世界经济 经济学 徐娜
潘成静、刘婷钰、周莹、

任宁

12 2024年 政治经济学
国际经济与

贸易
李冰洁

徐娜、刘婷钰、魏丹丹、

孙园园
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8
济南市商务

局

济南市历下区商务

局

济南市历下区商务局商贸流通产业市

场调查服务项目

孙玉杰

毕红毅

等

2021.11

9
山东省教育

厅

2018年度人文计划

社科项目

中国在“一带一路”区域直接投资网络

深化中的地位及影响因素研究
鞠姗 2018.05

10
山东省教育

厅

2018年度人文计划

社科项目

本科应用型人才培养质量评价体系及

评价方法研究
李学峰 2018.05

11
山东省教育

科学院

山东省教育科学“十
三五”规划 2019年

度课题

山东省独立二级学院发展的政策研究 潘寄青 2019.08

12
山东省社科

规划办

2020年度省社科规

划研究项目

山东省“两圈四区”金融集聚与区域经

济互动发展研究
刘瑞波 2020.04

13
山东省教育

科学院

山东省教育科学“十
三五”规划 2020年

度课题

新媒体融合应用与大学生思想政治教

育创新研究
张红旗 2020.08

14
山东省社科

规划办

2020年度山东省社

会科学

规划研究专项

高校加强跨学段思政课建设推进大学

生马克思主义大众化研究
李学峰 2020.09

15
山东省社科

规划办

2021年度省社科规

划研究项目

数字经济促进山东省高质量发展机制

及路径研究
周莹 2021.04

16
济南市哲学

社会科学工

作办公室

2023年度济南市 哲

学社会科学课题

老龄化背景下济南市社会医养结合养

老服务体系研究
徐娜 2023.11

17
济南市哲学

社会科学工

作办公室

2025年度济南市 哲

学社会科学课题

乡村振兴视域下济南城乡数字鸿沟弥

合路径研究
徐娜 2024.11
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教改教法

摘 要 实践教学是培养高素质应用型人才的重要环节。

专业课实践教学是实践教学的核心，是学生将所学专业理

论知识转化为实践应用的重要途径，真正体现学以致用。本

研究通过设计调查问卷，从学生和教师中收集第一手资料，

把脉高校经贸类专业课实践教学现状，构建专业课实践教

学内容体系，以期为提高应用型人才培养质量提供对策建

议。

关键词 调查问卷 应用型人才 专业课 实践教学

Questionnaire-based Research on Practical Teaching for

Professional Courses about Economy and Trade in Col－

leges and Universities // Zhang Zhaoyu

Abstract Practical teaching is an import part in training high

quality applied talents. Practical teaching for professional courses

is the core and it is an important way for students to transform

their theoretical knowledge into practical application, truly em-

bodying learning to use. By designing questionnaires, this study

collects the first- hand information from students and teachers,

analyzes the current situation of the practical teaching for profes-

sional courses about economic and trade in colleges and univer-

sities, and constructs the practical teaching content system in or-

der to provide countermeasures and suggestions for improving the

training quality of applied talents.

Key words questionnaire;applied talent;professional courses;

practical teaching

1 调查问卷设计及调查结果分析
1. 1 调查问卷设计

本调查问卷利用网络收集，共收集 382 个样本，全部为

有效样本。样本构成方面，高校在校学生 321 人（占

84.03%），高校毕业生 34 人（占 8.9%），高校教师 26 人（占

6.81%），其他高校人员 1 人（占 0.26%），调查对象主要是学

生，可倾听学生关于实践教学的诉求。调查内容涉及专业课

实践教学的方式、实践教学安排的时间和场所、实践教学对

就业的影响、实践教学效果等。

1. 2 调查结果分析

1. 2. 1 专业课实践教学的方式

不同高校开展实践教学的方式多种多样，不过现有的

安排与学生诉求之间存在一定差距，如表 1所示。以下几种

传统实践教学方式运用较为集中：案例教学运用最为广泛，

占 67.28%；课堂讨论、PPT 展示紧随其后，均占 56.81%；利用

教学软件进行实训的比重达到 51.83%，学生利用寒暑假参

加社会实践和学年及毕业论文也占有较大的比重。

这几种所占比重较高的方式中，除了寒暑假参加社会

实践外，其余全部在学校内（包括教室和实验室）进行，学生

“走出去”的机会较少，原因有多方面：从校外实习单位角度

分析，很多签约的单位大多是小型甚至微型民营或私营企

业，这些单位接待学生实习的能力有限，能提供的实习岗位

和机会不多；企业出于客户资源流失和核心商业机密泄露

的顾虑，不情愿让学生接触重要的文件资料；国家层面大学

生实习方面的法律法规尚属空白，对企业接收学生实习的

义务没有硬约束，另外缺少专项资金保障和相关财税优惠

政策，企业的利益得不到保障，接收学生实习的积极性不

高。从学校角度分析，学校安排学生走出校门实践需要人

力、物力、财力的支出，尤其因各种不可控因素对学生安全

管理的难度很大。

然而，学生希望的实践教学方式与实际开展的方式有

较大出入，到企事业单位顶岗实习成为最受欢迎的方式，占

52.09%；到单位实地参观紧随其后，占 44.24%；情景模拟、参

加专业竞赛、利用软件实训和参加暑期社会实践也都占有

四成多的比重。

基于调查问卷的高校经贸类专业课实践教学研究

张照玉
（山东财经大学燕山学院 山东·济南 250014）

中图分类号：G642 文献标识码：A DOI：10.16871/j.cnki.kjwha.2018.07.020

基金项目：本文系 2015年山东省本科高校教学改革研究面上项目资助“以就业为导向的分层递进式国际贸易实训教学体系研究”，张照玉，
2015M109。
作者简介：张照玉（1973—），女，硕士研究生，副教授，研究方向为国际贸易实务。
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表 1 专业课实践教学的方式

具体方式 现有安排的方式 学生希望的方式

人数 比例 人数 比例

案例教学 257 67.28% 154 40.31%

课堂讨论 217 56.81% 126 32.98%

学生课下查资料课上 PPT

展示
217 56.81% 94 24.61%

使用教学软件进行实训 198 51.83% 158 41.36%

参加暑期社会实践 176 46.07% 158 41.36%

学年论文及毕业论文 145 37.96% 36 9.42%

情景模拟 135 35.34% 168 43.98%

参加相关专业竞赛 76 19.9% 164 42.93%

到企事业单位实地参观 74 19.37% 169 44.24%

到企事业单位顶岗实习 56 14.66% 199 52.09%

进行跨境电商实际操作 51 13.35% 80 20.94%

跨专业综合实训 32 8.38% 85 22.25%

1. 2. 2 专业课实践教学安排的时间

问卷资料显示，由于专业课实践教学的方式多种多样，

实践教学贯穿于专业课学习的整个过程，从大二到大四的

各学期均有分布，有 148 人选择此项，占 38.74%。同时，由于

大三学年专业课开设比较集中，而且学生在大四学年忙于

考研和找工作，所以选择大三安排实践教学的人数（共 131

人）比选择大四的人数（共 92 人）多出 39 人。

1. 2. 3 专业课实践教学的场所

问卷资料显示，现有实践教学场所的安排与学生的期

望正好相反。目前实践教学安排的场所多集中在校内教室，

占 84.29%，在校内实验室进行模拟实训的占到一半多一些，

而利用校外实习基地开展实践教学的不到三成；然而校外

实习基地恰恰是学生最喜欢的实践教学场所，有 282 人选

择此项，占 73.82%，这说明学生很希望走出去接触真实的工

作环境，寻找所学专业知识与实际工作岗位需求的差距以

便做出调整，以缩短就业后的适应期。

1. 2. 4 其他调查问卷问题

对于专业课实践教学对于学生就业的影响，有 61.26%

的被调查对象认为“有很重要影响，可使学生尽快适应就业

岗位”，35.86%的认为“有一定影响”，认为影响很小的仅占

2.88%，这充分说明实践教学对提高学生的就业率有积极影

响。然而，高校专业课实践教学的效果并不尽如人意，“重视

专业课理论教学，实践教学比重不足”的占近一半比重，“比

较重视实践教学且效果较好”的仅占 21.47%。

2 高校经贸类专业课实践教学内容体系的构建
实践教学体系的构建要以培养高素质应用型人才为目

标，以就业为导向，按照教育教学规律和学生的认知特点来

设计实践教学层次、形式与内容，从单一到综合，从简单到

复杂，分层次有序地进行。实践教学体系作为一项系统工

程，包括目标体系、内容体系、评价体系、保障体系等，本文

基于调查问卷，从内容体系视角出发，将经贸类专业课实践

教学设计成以下四个层次：单项专业技能实践、专业综合实

践、跨专业综合实践和创新创业实践。该体系涵盖了前述调

查问卷中涉及的主要实践教学方式，也是学生比较喜欢的

方式。

2. 1 单项专业技能实践

这是针对单门课程开展的专业实践，采用情景模拟或

利用实验室教学软件，使学生掌握课程涉及的相关操作技

能。例如，“国际商务谈判”采用案例教学和情景模拟方式，

教师根据教学内容和案例材料设计场景情节，将学生分成

两个谈判对手组，扮演不同角色（如买方和卖方），从而使学

生掌握商务谈判中涉及的礼仪及谈判的程序和策略。“海关

报关实务”课程设置报关实训，使用报关软件，以报关行实

际工作流程为背景，学生通过角色扮演的形式体验报关业

务涉及的部门、单据、场景等，掌握不同类型货物的报关程

序和报关操作规范。“外贸制单”课程利用单证软件，学生根

据相关信用证和合同资料，缮制各类外贸单证，强化对各种

单证作用、格式和内容的理解，提高制单技能。该层次的实

践教学通常安排在校内教室和实验室，主要进行的是验证

性的实训。学生在封闭、静态的实训环境下，根据设定好的

情景或流程进行操作，实训过程相对简单。由于有的专业课

从大二开始开设，大三集中开设，所以，单项专业技能实践

教学安排的时间从大二贯穿到大三。

2. 2 专业综合实践

专业综合实践是在主要专业课程学习结束后或在学习

过程中开展的综合性实践教学活动，培养学生对所学专业

知识的综合运用能力，可采用多种实践方式，时间贯穿于大

三到大四。

2. 2. 1 撰写学年论文及毕业论文

前述调查问卷中，该方式是最不受学生欢迎的，仅有

9.42%的被调查者选择此方式。学年论文是一种初级形式的
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学术论文，目的在于指导学生根据一学年所学专业知识进

行学术研究，熟悉文献查阅方法、论文框架结构的搭建要求

及论文格式的写作规范，为撰写毕业论文提前演练。毕业论

文是实践教学环节中持续时间最长，对学生来说也是难度

较大的。毕业论文的撰写可以培养学生的专业综合能力。鉴

于本科生的学术水平和社会实践能力有限，毕业论文可以

是一人一题，也允许几个学生组成一个课题小组，共同完成

一个科研题目；学生也可以结合实习经历，就实习中发现的

问题撰写调研报告代替理论性强的毕业论文。

2. 2. 2 利用实训软件进行综合模拟实训

与单项专业技能实践不同的是，综合模拟实训涉及众

多专业课程。以“SimTrade 外贸实习平台”为例，它以进出口

业务流程为主线，以“国际贸易实务”“国际商务谈判”“海

关报关实务”“外贸制单”等课程的专业知识、操作技能为

基础，每五个学生为一组，分别扮演供货商、出口商、进口

商、出口地银行和进口地银行，共同完成同一笔完整的国际

贸易交易。在仿真的国际贸易环境中，学生可以系统、全面

地熟悉国际贸易流程，掌握报价核算、订立和履行合同等业

务技巧。专业综合模拟实训在模块化的单项实训基础上开

展，能把碎片化的知识系统化，属于综合性和设计性实验，

一般安排在大三下学期在校内实验室进行。为提高综合实

训效果，高校要重视实验室软硬件建设。在建设资金短缺的

情况下，可通过校企合作，建设既服务于学生实训，又服务

于企业员工培训的实验室，以吸引企业投资。

2. 2. 3 鼓励学生参加各种专业竞赛

参加专业竞赛是开展实践教学的有效方式之一，它能

检验学生专业知识的学习效果，激发学生学习的主动性，增

强实战能力和专业综合能力。经贸专业的学生参与度较高

的竞赛主要有：一是针对高校财经类专业学生的 12335 全

国商务知识竞赛，竞赛内容包括国际贸易实务、商务英语、

经贸法律及商务谈判等。同时，该竞赛也为参赛学生搭建与

企业交流对接的平台，进入决赛的学生有机会进入企业实

习，接触真实企业项目案例，为就业奠定基础。二是中国国

际贸易学会举办的 POCIB 比赛，这是基于互联网的外贸从

业能力大赛，参赛学生在虚拟平台上注册公司，在高仿真的

国际贸易环境中开展进出口贸易活动。参赛者能在短期内

全面体验国际贸易运作流程，并对外贸业务岗位的工作要

求有一个整体认知。

2. 2. 4 到校外实习基地参观及顶岗实习

前述调查问卷中，到企事业单位顶岗实习是最受学生

欢迎的方式，占 52.09%，其次是到单位实地参观，占

44.24%。不过校外实习基地的数量、利用率和效果不容乐

观。调查问卷显示，无校外实习基地的占 44.07%，只有

9.26%的被调查者回答经常使用实习基地。即使有机会到实

习基地，大多仅限于参观学习的层次，没有机会接触到核心

业务。许多校外实习基地只是挂个牌子，校企双方签完合作

协议后没有真正地执行协议内容，远远不能满足实践教学

的需要。为建立更多的实习基地并发挥其作用，必须充分考

虑企业的利益以提高其参与校企合作的积极性，一方面为

分担企业成本，需要政府扶持，原天津大学党委书记刘建平

提出在国家教育财政支出中设立“大学生实习补贴专项资

金”，或者将企业纳税的一部分转换为职业教育基金，对实

质参与校企合作的企业给予不同程度的奖励或税收减免，

以激励企业接收学生实习。另一方面，学校应免费为合作企

业的员工进行定期或不定期专业培训，为企业定向培养人

才等，实现校企双方互惠互利。

2. 2. 5 参加暑期社会实践

调查问卷中，41.36%的被调查者选择将社会实践作为

喜欢的实践教学方式。社会实践的内容和形式丰富多彩，从

提高专业实践能力考虑，学生根据所学专业，选择与国家政

策及专业相关联的课题开展经济社会调研活动，比如一带

一路物流企业走出去、新型农村合作金融等，学生根据选题

主动联系专业教师给予指导。教师也可以将学生纳入到自

己的科研项目中，指导学生利用暑假开展调研，收集整理数

据资料。最终学生将调研数据汇总分析后，撰写调研报告。

开展专业社会实践活动可促使学生将学校所学理论知识与

社会生活实践相结合，激发学生参与课外学术活动的热情，

提高学生发现问题、分析问题和解决问题的能力。

2. 3 跨专业综合实践

前述专业综合实践中应用的理论知识大多只涉及本专

业，而跨专业综合实践则关联到不同的专业知识。以山东财

经大学燕山学院开展的跨专业综合实验为例，它是以企业

生命周期为主线，根据不同专业人员工作岗位在企业生命

周期中的不同作用，分别设计不同的模块实验（单项实验），

之后将模块实验链接起来，不同专业的学生，包括国际贸

易、工商管理、会计、金融等专业的学生利用“情景化创业实

训软件”混合组建实训团队，设定“情景公司”的运营项目和

岗位职责，完成从公司设立、运营到企业终止的全过程仿真

模拟实训。

跨专业综合实践对学生素质的要求较高，对于经贸类

专业学生来说，“进出口业务”只是“生产与经营”阶段中的

一个环节，学生除了掌握经贸专业知识外，还需通过团队合
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作，学习其他专业知识，边学边练，学用结合。跨专业综合实

践侧重培养学生的综合应用能力，使学生的知识结构从本

专业拓展到整个经管相关专业，有利于学生成为既专业突

出又业务全面的经管类专门人才，增强就业竞争力。时间可

以安排在大四上学期进行。不过组织跨专业综合实践难度

也不小，学生需要打破专业和自然班限制组成跨专业的学

习团队，来自不同院系的教师也要组成教学团队，教学管理

的工作量和难度大大增加。

2. 4 创新创业实践

在“大众创业、万众创新”的时代背景下，很多在校大学

生成为“创客”中的生力军。国家重视高校的创新创业教育，

相继出台多项鼓励政策，包括将双创教育作为推进高等教

育综合改革的重要抓手，明确高校要面向大学生开设双创

教育课程，如“就业创业指导”“创新创业实践”等方面的必

修课或选修课，将其纳入学分管理，允许大学生休学创业

等。经贸类专业的学生可以开展的创新创业实践形式有以

下几种：

2. 4. 1 进行双创模拟实训

为了给创新创业实战积累经验，减少失误，学生可以先

进行模拟实训，可以依托校内实验室的实验软件，比如前述

山东财经大学燕山学院开展的跨专业综合实验就是一种模

拟创业训练；也可以依托互联网，通过有关实训平台进行创

业实训。比如，近年来，我国跨境电商迅猛发展，对于经贸类

专业的学生来说，可进行跨境电商的模拟实训。目前有很多

跨境电商平台可供实训操作，比如阿里巴巴国际站开设有

实训系统，按年支付费用，学生在全真实的实战平台上体验

跨境电商的交易，除虚拟产品无法达成实质交易外，操作流

程、环境完全与真实交易一致。

2. 4. 2 参加双创竞赛

当前，各高校都积极鼓励学生参加各级各类创新创业

类比赛，国家层面最有影响力的比赛是“创青春全国大学生

创业大赛”，是“挑战杯”中国大学生创业计划竞赛的改革

提升。适合经贸类专业学生参加的跨境电商方面的竞赛有：

中国大学生跨境电商创新创业大赛、互联网 + 国际贸易综

合技能竞赛等，这几项竞赛都侧重学生跨境电商的就业、创

业能力培养，提供真实的 B2C、B2B 运营环境，检验团队跨境

电商运营、数据分析、创新思维的能力。

2. 4. 3 进行双创实战操作

对于经贸类专业的学生来说，经过前期跨境电商的模

拟实训积累经验后，可以开展跨境电商实操。学生与真实的

生产厂家和跨境电商运营企业对接，在真实的跨境电商交

易平台上进行真实的贸易活动，包括客户开发、询盘搜索、

产品发布、订单处理、报检报关、物流配送、款项结算、客户

维护等，面对真实的国外客户获得真实的订单，交易的盈亏

对学生会形成利益上的刺激，学生会全身心地投入交易中，

促使他们在激烈的业务竞争中提升创业能力。因平台的真

实性，学生一旦熟悉平台流程及相关操作，在进入就业岗位

时，会以最短的速度适应岗位需求，实现零距离就业。

创新创业实践属于实践教学体系中金字塔尖层次的综

合实践，侧重培养学生的创新创业能力，通常安排在大四上

学期到大四下学期开展，并不适合所有大学生，尤其进行跨

境电商实操面临很多现实困境，如大多平台注册就要收费，

而且经营店铺耗费很多精力；实战训练需要以真实项目来

支撑，需要对接企业资源等。

以上四个层次的实践教学内容体系是逐级递进且有关

联的。通过单项专业技能实践，学生掌握了谈判、制单、报

关、结算等单项操作技能；在此基础上进行专业综合实践，

培养学生对本专业知识的综合运用能力；之后，有条件的高

校组织跨专业综合实践，把学生的知识结构从本专业拓展

到整个经管相关专业；最后，针对有创新意识和创新能力的

学生开展创新创业实践，培养学生的创新创业能力。从专业

课实践教学时间安排看，体现了连续性，从大二上学期开设

专业课开始安排单项专业技能实践，之后给高年级学生安

排高层次的实践活动，有的实践教学层次相互交叉，如专业

综合实践贯穿于大三到大四。从实践教学场所看，既包括校

内教室或实验室，也有更多像校外实习基地、社会实践单位

等校外场所，还有参加各种专业竞赛或开展跨境电商模拟

或实操依托的互联网，满足了调查问卷反映的学生希望有

更多机会“走出去”的愿望。
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大数据背景下本科院校教学改革浅谈

◎周 莹

摘 要: 随着互联网的发展和科学技术的进步，以大数据环境特征为代表的现代化技能需求正影响着

本科的教学观念和教学方式。大数据对统计学带来的变化就是一个典型的案例。本文就通过分析大数据对
统计学学科带来的影响，提出几点本科统计学教学在大数据背景下的改革建议。
关键词: 大数据背景 本科院校 统计学 教学改革

一、前言
大数据是现代化信息时代的必然发展趋势，各类课程都

将以大数据为教学发展的方向。大数据背景下，数据的体量、
数据结构与传统的数据相比具有明显的不同之处，数据的收

集、整理、筛选、分析的统计方法也随之产生巨大的变化，
本科的统计学的教学中因此也需要正视大数据未来的发展趋

势以及根据时代变化，将大数据思维了落实到统计学的教学

中，增强学生关于大数据本质的认识以及大数据研究的意识。
二、大数据对统计学教学产生的影响
( 一) 统计学研究的对象和研究内容发生变化

传统统计学中，数据搜集的条件和方法单一，能力有限，

统计数据往往依靠人工抽样调查获得的样本数据和结构数据

进行整合分析，获得统计结果。而在大数据的环境下，数据
的统计主要依靠的是现代信息技术以及记录工具进行的自动

记录、保存和不同类型的数据的动态扩展，包括了所有形式
的办公文档、各类图像、文本 HTML、视频和音频等，这些数
据大多数为非结构型、半结构型或者异构型，传统的人工抽
样统计难以全面地进行表现和分析。另外，不同的信息平台
或者系统的情况下没有一个统一的或者是标准性的数据识别

和数据分类。大数据的表现是全面但又复杂的，数据构成具
有多层次、多类型的特点，数据质量参差不齐。总而言之，
大数据下的统计学的研究对象从抽样的样本数据，具有格式

化、标准化的结构性数据逐渐扩充为覆盖所有层面、所有类
型的总体数据［1］。
( 二) 统计学中数据处理的方法和手段发生变化

传统统计学中收集、整理和研究的对象是抽样调查中的
样本数据，本身容量不大，研究者通过对有限的数据进行深

入透彻地分析得出更精确的结论来弥补数据容量和覆盖面不

足的缺点。大数据背景下，信息和数据的数量急剧增大，传
统的统计软件或者统计工具已经难以适应高强度的工作，难

以在数据有效时期内完成数据的收集、存储、整理和分析，
得出有效的统计结果。传统的统计软件和统计工具具有一定
的稳定性，难以随着数据的变化而自动调整统计分析的过程，

但是大数据时代下所有的数据都会随着时间的变化而在数据

内容、数据数量、数据容量、数据类型上产生巨大的变化，
并且保持持续变化。也正因为此，传统的统计方法和统计手
段，以及研究分析推理方式已经不再适用于大数据背景下的

数据整合和分析工作。虽然说传统统计学的统计方法中因子分
析、聚类分析等统计方法仍然适用于大数据的统计分析，但是
在处理大规模的数据整合是，这些统计方法速度缓慢，效率低

下，并且面对较复杂的数据集合时难以处理。这些都需要对大
数据背景下的统计方法和统计手段做出适应性改变［2］。
( 三) 对学生的综合能力提出更高的要求

目前本科的统计学教学使用的教材中，案例使用的已经

是经过二次加工的数据进行分析，学生不需要自行进行原始

数据的收集与整理，对数据背景和数据实际问题的了解不够

透彻，这严重影响了学生在学习统计学时数据分析与处理的

能力的提升，不利于培养学生对数据的敏感度和掌握度。大
数据背景下，数据的多样化和复杂化，数据量的不断增加使

数据的收集、整理、分类、筛选和分析研究具有更多复杂条
件，也更具有挑战性。这就要求学生具有更强的自主探究和
实践应用的能力。第一，大数据时代一个显著特征就是数据
的更新换代迅速，要求学生具有敏锐的通过现代信息网络和

数据接口进行数据收集的能力，将被动获得变为主动获取。
第二，要求学生在掌握传统统计分析方法之外，还需要注重

对非结构型的现代主流数据形式的分析理论和分析方法的学

习，为大数据中的数据统计分析奠定理论基础。第三，除了
主流的数据处理软件，新型的大数据处理计算机编程软件也

需要学生主动进行学习和实际操作能力的掌握。
三、大数据背景下本科院校统计学教学的改革
( 一) 大数据思维落实于课堂教学

传统的统计学中，数据收集是跟随研究目的进行的实践，

根据所需要的出的结论设计数据调查的方案过程，有针对性

地进行使数据收集与整理。而大数据时代下，信息平台主动
提供了大量全方位、多角度的数据信息，统计学分析的工作
重心也就从如何获得数据转变成了如何在海量的数据中筛选

出有效信息，剔除不必要甚至是恶意信息。也由此可以看出，
传统的统计学是获得信息，而大数据下的统计学是筛选和剔

除信息［3］。
传统统计学中分析思维是先“假设”后“验证”，以研

究目标为导向进行相应结论的假设，然后通过数据收集与分

析验证假设的成立与否。这种统计方式受统计分析者的能力
和主观思维的影响较大，统计结论的科学性和有效性需要一

定的审视。而大数据背景下统计分析变成了“探索”和“整
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合总结”，不需要主观性的进行加收，也就摒除了统计者主观
因素的影响，直接从大量全面的数据中进行分析。这些变化
都需要本科的统计学教学中改变传统的教学理念和教学方式，

将大数据的思维落实到教学实践中。
( 二) 调整与优化统计学科教学内容

1、修订传统统计学教学内容
传统统计学的教材中统计分析方式的教学是以样本数据

为基础进行理论的教学与研究，而大数据背景下的数据统计

是全面性的总体数据，因此，根据时代背景的发展传统统计

学的教学内容和教学侧重点需要相应地进行改变与优化。例
如大数据的总体数据条件下，传统统计学中的抽样分布、假
设检验等建立样本数据理论上的统计分析要素重要性大大削

弱，而数据整合、树立和分类的方法的逐渐重要。又比如传
统统计学中的抽样误差的界定也需要重新定义。传统统计学
中存在着抽样误差和非抽样误差，但大数据下已经不存在抽

样这一个步骤。这都需要对教学内容进行调整和优化，以适
应大数据下的统计学的发展。

2、增加大数据背景下统计学新方法以及相关技能
EXCEL、Eviews、SPSS等这些都是目前统计学学科中主

要采用的教学软件，同时也是数据统计中主要的数据整理和

分析软件，在传统数据收集方式下能够很好地完成数据建模、
分析和预测的任务，但是对大量数据难以进行有效的挖掘、
筛选与分析。因此，除了这些传统软件，在统计学的教学中
还需要着重对学核算能够进行大数据背景下新数据统计软件

与系统的操作能力的培养，例如数据库开发与设计、Stata、
Hive等新型统计学中计算机软件系统的学习［4］。

3、更加注重实践操作教学
大数据时代的数据统计对学生的自主学习能力和实践操

作能力提出了更为严格的要求，传统填鸭式灌输教学方式已

经不再适用于学生能力培养的需求。统计学需要顺应大数据
的趋势，充分利用互联网的优势，强化教学中的实践教学，

发挥学生的主观能动性和自主创造性。统计学是一门实践性
很强的学科，在教学中一味的理论教学而忽视实践操作，则

会使学生难以真正掌握大数据的分析与处理技能。一方面，
在教学中需要合理增加统计实践课程，让学生直接更多的进

行统计工作中所需要的相关软件的操作中，熟练掌握操作技

能和技巧，使学生在进行数据统计工作中形成良好的效率与

质量。另一方面跳脱出教材的限制，组织学生利用互联网的
即时性和开放性，结合时下社会经济的热点问题与大数据概

念进行结合，开展各类型的专题研究和实践活动，引导学生

自主的进行研究主题的确定、数据统计和分析软件选择、数
据的调取、收集、筛选和分析，最终进行数据结论的总结与
研究成果的展示整个统计学的过程，培养学生的实际操作能

力、数据分析能力、沟通能力和团队合作能力。
四、结语
统计学的研究对象为数据，在大数据时代背景下，数据

的展现方式、收集方式已经出现了巨大的变化，这对传统的
统计学教学带来了新的挑战和新要求，本科统计学学科的教

学中，教学观念、教学思维、教学内容、教学重点等都需要
做出相应的改变，建立完整的以学生实际操作能力为培养目

标的课程教学模式，以适应大数据环境下海量、复杂数据的
整合、筛选和分析，使用现代社会数据爆炸式增长的现代数
据统计的要求。
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通过作文与教师、与文本进行对话，提升阅读鉴赏的能力，
锻炼写作技能。对话理论依靠自由与平等，读写的有机结合
需要给予学生阅读和写作的空间，平衡教师的教育与学生的

学习之间的关系，减少教师对学生的束缚，鼓励学生抒发真

情实感，营造自由的写作空间，是挣脱枷锁的舞蹈。
只有提升了学生的语文实践能力，才能提高学习效率，

达到全面提高学生语文素养的目的。语文教学要树立“大语
文”的理念，在新课程背景下，要将学生的语文素养落到实
处，提高语文教学有效性，就要巧用多种方法，从多种角度

以最少的时间，获得最佳学习效果。实践证明精选教学切入
口，灵活指导学法，巧用多媒体技术，深钻教材拓展延伸均

可提高语文课堂教学的有效性。
综上所述，高中作文教学的有效性研究顺应了高中语文

新课程标准和素质教育改革的要求，是一种教学的新途径。
既培养了学生阅读与写作的兴趣，又全方面提升了学生阅读

与写作的能力，可以更好的让学生参与到语文学习中，提升

文学素养，健全正确的人生观，价值观。在具体的教学过程
中，还需要从教学内容、教学目标、学生的认知水平和年龄
特点等诸多因素综合考虑，抱着 “一切为了学生”的信念，
灵活运用具体措施，不断探索实践，将提高作文教学的有效

性落到实处。

( 作者单位: 河北省邢台市第一中学)
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在大数据时代的背景下，一方面数据量呈指数增

长，另一方面数据形式也从结构化数据变为半结构化和

非结构化数据。数据量的快速增加和形状变化使得获

取数据的困难减少，但是获得有效信息的困难增加了。

考虑到掌握统计数据分析能力对于从复杂数据中获取

所需信息而言特别重要，尤其是统计数据分析在企业

的管理中发挥着基础性作用，因此越来越多的行业要

求工作人员具有统计数据分析能力，因而培养大学生

的统计数据分析能力就有着很高的必要性了。

1  大数据背景下高校学生统计数据分析培养
的必要性

2015年，国务院印发了《促进大数据发展行动纲要》

的通知，旨在促进中国大数据行业发展，扶助大数据相

关企业健康成长并利用大数据促进经济发展，改善社会

治理以同时优化政府的服务监管能力。如今中国的互

联网和移动互联网用户数量全球第一，因此具有广泛

的数据资源和应用市场优势，这使得大数据已成为我

国重要的战略资源，并逐步引领新一轮的技术创新 [1]。

大数据的使用范围不断扩大，也使得社会对大数据人才

的需求不断增加，因而统计数据分析能力具有极其广阔

的市场需求，大数据时代对大学生提出了更高的要求，

实际上是对大学教育提出了新的要求。

统计课程是高等学校商务与管理等非统计专业的

必修课程之一。商业和管理等学科的特殊性要求学生专

注于现实生活中统计知识的应用能力，即统计理论与相

关的知识体系，从而提升学生的统计能力和数据化思

维。所谓统计能力，是指人们掌握统计学基本知识的程

度，统计理论方法水平、使用统计方法解决实际问题

的能力以及统计世界观。这一体系主要包括三个方面，

分别是统计知识、统计方法和统计概念。鉴于现代社会

中每天都有大量信息在生成与传播，如果不具备最低

限度的统计能力，则大学生就无法进行基本的统计分

析和数据使用了。考虑到现实生活中存在大量随机现

象，因此有必要使用统计思维来抽象、选择、采样和

处理这些信息，在统计课程教学中逐步提高学生的统

计能力和统计思维是非常重要的。但是，现阶段我国

大学的统计教学过程对不同学生的教学效果因人而异，

盲目寻求共同点只会降低学生的学习效率，这一直是

大学统计课程教学活动的瓶颈。

随着计算机、互联网和信息技术的飞速发展，目前

存在的多种交互的网络体系结构逐渐获得青睐。日益

发展的学习模型本身的优越性已在一定程度上解决了

这一瓶颈问题，采用更加先进的学习模式的高校统计

教学活动是本文的重要研究内容。

作者简介：周莹（1988.10-），女，研究生，助教，研究方向：大数据与统计。
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摘要：在大数据时代背景下，数据量正在迅速增加，其运用形式也在发生变化。因此，统计数据分析能力是新时代

人才需要的基本能力。为了提高大学生的统计数据分析能力，本文分析了大学生的统计数据分析能力现状，探讨了

大学生当前的统计数据分析能力的组成部分，并提出了针对性的培养建议。
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2  大学生统计数据分析能力的指标体系

2.1  识别数据

数据识别是进行统计数据分析的前提。在现实生活

中 ,数据通常是多维度、大量缺失和异构的。因此要求

学生能够了解数据的属性、维度和分布特征，并学习

判定数据的质量。许多调查研究显示 , 在数据发现方

面我国超过60％的大学生只能够基本了解数据的特征。

但是实际上，这部分大学生很少使用统计学能力来解

决实际生活中遇到的问题。而这 60% 大学生中的 20％

的大学生处于更加良好的水平，能够在了解数据特性

的同时在实践活动中使用这些数据并解决实际问题。

2.2  收集数据

在我国有超过 50%的大学生理解基本的抽样方法选

择，但是并不是每个了解抽样方法选择的学生都能够

正确使用这些方法，这表明大多数学生的数据收集能

力是可以接受的，但是缺乏必要的实践能力作为支撑。

2.3  数据整理与分析

组织数据是发现数据、验证数据、移除异常值等一

系列过程的总和，所有这些环节在后续统计数据分析中

都起到重要作用。在数据筛选方面，大学生中只有不到

10% 的学生能够做好数据筛选，绝大多数学生对数据筛

选和收集都不够了解。大多数的大学生都有基本的数

据采集能力，然而仅有不到 4％的学生了解不同数据的

描述方法，且也不能灵活应用不同的数据。因此可以说，

大多数大学生都了解基本的数据描述方法但是不能灵

活使用，也无法将数据描述方法与数据本身建立联系。

2.4  评价数据

评估是统计数据分析的重要组成部分，评估环节有

助于优化系统模型的精确性，考虑到许多大学生的创建

模型能力很弱，这是因为尽管很多学生参加了统计学课

程，但是却没有灵活使用统计学知识的能力，使得其在

数据评估方面存在较大缺陷，并且没有实际应用能力。

3  高校学生统计数据分析能力培养建议

3.1  强化学生统计知识培养

丰富统计知识的内容对于提高学生的定量分析能

力有着很大帮助。合理运用统计知识的能力已引起越来

越多的关注，这是因为国家和地方行政部门都必须为不

同行业的发展收集统计数据，从而为下一步的发展做出

决策，而决策执行过程中的各种实际问题也需要数据

收集和数据统计。考虑到统计信息反映了收集数据的

能力，而掌握基本统计知识是进行统计数据分析的前

提，数据收集和整理是统计数据分析中最重要的部分。

针对这一情况，各大高校应加强统计学知识传授，强化

学生的定量分析意识，这是因为尽管很多学生知道收

集数据的重要性，但是却不具备收集有用数据的能力，

只有极少的学生具有良好的数据收集意识和数据统计

能力。此外，一些大学生对统计学的基本定义不清楚，

导致其在使用统计工具时产生误差。因此，各大高校要

加强统计学基础知识测试，重视统计知识推广并提高学

生对统计知识的理解能力，增强学生的定量分析意识，

从而逐步提高学生的统计数据分析能力 [2]。

3.2  增加数据整理教学实践

各大高校应当着眼于提高学生分析和使用数据的

能力，而统计数据分析能力培养过程应当侧重于培训。

就统计学而言，简单的书本知识太无聊且学生无法掌握

所教的统计数据分析方法，但是通过让学生亲自参与收

集和整理并导出数据的过程，以及将统计知识和能力

应用到实践中，就可以不断提高学生分析数据的能力。

此外，在统计知识教学过程中，统计学教师应要求学生

设计有关实际问题的统计学问卷，让学生亲自收集有关

数据以组织和分析问题，从而提高学生的数学思维和

统计数据分析能力。同时作为学生个人实验的一部分，

统计学教师可以定期为学生教授统计数据分析实验的

关键内容，及时解决学生实际面临的问题，提高学生

的学习兴趣，并通过统计数据分析改善学生的统计学

方法和处理实际问题的能力。

3.3  做好专业知识融合

统计学教师应当注重信息技术与主要教学内容的

融合，进而完善学生的统计数据分析能力。众所周知，

统计数据分析是计算机和数学相结合的产物，因此统计

数据分析与计算机技术密不可分。在传统的大学教育

中，统计数据分析主要用于经济学和计算机科学，而

随着时间推移，统计数据分析的范围不断扩大，其他

专业的学生也必须具备一定的统计数据分析能力，这

就使得统计数据分析能力的培养与计算机能力的培养

密不可分。此外，信息化时代的大量数据无法手动处理，
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因此统计数据分析软件应用的培养在统计数据分析能

力的培养中起着重要作用，如 Excel、Python、Matlab

等是当前市场上最常用的统计数据分析软件。许多调查

发现，约有 95％的大学生会使用 Excel，但是只有不到

20%的学生会使用高级Excel应用程序，例如线性回归、

方差分析等，大多数大学生仅能够使用基本功能。针对

这一情况，高校应进一步提高统计数据分析的重要性，

同时增加诸如高级 Excel，Py-Thon，Matlab 课程等统

计数据分析软件的应用课程，组织相关的统计数据分

析比赛，并鼓励学生参加专业比赛，让学生对不同主

题在统计数据分析中的不同应用领域有着更多了解，

统计学教师也需要在课堂上注重与专业特点的结合，

在课堂中将理论知识与现实生活结合起来以增加学生

的统计学学习兴趣 [3]。

3.4  引导学生形成正确的统计学学习观念

许多高校管理专业的学生都认为学习统计数据需

要高深的数学能力才能够做到，而如果数学基础不好，

就很难学习统计学并本能地将学习统计学排除在自己

的学习目标外。还有一些学生认为统计只是一种数学工

具而不是理论性知识，因此学不学都没关系。这些错误

的学习观念使得统计学教与学之间的关系变得复杂化，

从而阻碍了统计学课程质量提高。针对这一情况，统计

学教师应当建立一个适合学生的学习环境，在这一环

境中学生不必再受制于教师准备好的课程系统，而是可

以主动选择自己感兴趣的统计学知识或案例分析来优

先学习，从而有效消除他们的抗拒心理，有助于加深学

生对统计课程的理解，从根本上改变学生错误学习思维

方式，帮助学生形成更加正确的统计学知识学习观念。

3.5  培养学生的统计素养

高校统计教学应注重“让学生树立统计思维”这

一教学目标，在提高学生统计能力的同时，也要注重

提升学生在统计研究、数据收集、分析和预测方面的

实践能力，以训练学生对统计数据的敏感性。但是这

一教学目标仅基于教师的授课时间是不可能实现的。

因此高校需要建立一个全方位的学习环境，使学生不

仅可以利用教学讲座，还可以使用各种学习资源，通

过使用不同的统计软件加深对统计学理论知识的理解。

此外，分析数据可以提高学生解决实际问题的能力，

而与老师和其他同学的知识互动行为有助于解决实际

问题，从而进一步提高统计学学习效率和有效性。每

个学生都有自己对统计学知识的理解，他们通过相互

交流和沟通协作完成某些任务，就可以形成对统计学

知识更广泛、更灵活的理解，学生之间的这种高效互

动可以帮助学生建构统计学知识体系。

3.6  促使学生形成终身学习的理念

学习的本质是人们通过不同的渠道来主动学习知

识并将其转化为相应的能力。这种学习行为将在人类发

展的各个阶段继续发生，这一过程通常也被称为终身

教育。考虑到传统的统计学课堂活动仅限于授课时间

范围，因此统计学教师应当根据学生的特征和偏好来

为学生提供更好的学习选项，让学生可以与其他同学

随时随地使用任何统计工具来选择实际问题的解决方

案。与其他同学讨论想法并共享，可以加深学生对统计

知识的理解，拓宽学生们的眼界并有利于学习型社会

的实现。这种学习自由实现了以人为本的个性化教育，

使学生更容易沉浸在统计学习活动的乐趣和满足中，

从而自发地建立起终身学习的概念。

4  结语

在大数据时代背景下，社会对人才的专业能力要求

更高，优秀的综合型人才需要具有良好的统计数据分

析能力。对于大学生而言，无论是哪个专业，实际上

都需要具备良好的统计数据分析能力。针对这一情况，

各大高校应更加关注市场发展需求，把握人才需求变化

的脉搏，在进行教学改革的同时培训学生的统计学能

力，从而实现与社会需求的同步发展，在不断提高学

生统计数据分析能力的同时促进学生能力的全面发展。
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摘　要：在新商科背景下，将虚拟仿真技术引入到国际贸易实践教学中，借助于Ｓｉｍｔｒａｄｅ实践教学平台，从实
践教学任务目标、实践教学主要内容、实践教学考核方法、实践教学效果检验四个方面进行问题的研究，最后，从
学生、学校、企业、教师四个维度说明了该研究所达到的预期效果。
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１　研究背景
仿真技术的出现虽可以追溯到２０世纪４０年代，

但对虚拟仿真在技术层面第一次给出完整的定义却在

１９６２年，即实际系统不存在或比较复杂难以实现的情
况下对系统或活动本质的实现。科学技术的进步日新
月异，在信息技术领域，虚拟仿真已经成为一种流行趋
势，通过创建与人类感官系统交互的虚拟空间，克服现
实世界的空间和物理约束，提供一种间接的体验。

２　研究框架以及创新之处

２．１　研究框架
国际经济与贸易专业（简称国经贸专业）是一个理

论与实践结合非常密切的一个专业，若缺乏实践教学，

学生对于知识掌握的程度可能会打折扣。然而现在我
们可以借助于先进的技术———虚拟仿真技术，将现实
的国际贸易活动尽可能在教学系统中进行全方位的模

拟，让学生切身体验到所学理论与实践的融合，同时也
可进一步减缓学生对于就业的焦虑情绪。

图１　研究框架

源于教学设计的 ＯＢＥ（Ｏｕｔｃｏｍｅ　ｂａｓｅｄ　ｅｄｕｃａｔｉｏｎ）

的教学理念。本文的研究框架首先是对于实践教学任
务目标的设定；其次是实践教学的主要内容；再者是实
践教学对于学生的考核方法；最后是实践教学效果检

验，效果检验主要包括两方面：（１）以赛促学，积极组织
学生参加相关的国际贸易实训操作比赛；（２）协同育
人，与发展良好的外贸公司开展合作，实现校企资源共
享。本文的研究框架具体如图１所示。

２．２　创新之处
本文的创新之处：一是教学设计原则的创新———

同时结合“ＯＢＥ（Ｏｕｔｃｏｍｅ　ｂａｓｅｄ　ｅｄｕｃａｔｉｏｎ）”和“干中学
（Ｌｅａｒｎｉｎｇ　ｂｙ　Ｄｏｉｎｇ）”，基于结果导向以及实操技能两
方面，在学生掌握理论知识的基础上，在虚拟仿真国际
贸易实践教学中，提升实践能力以及外贸综合素养。

二是实践教学效果的考核与检验。本文所涉及的实践
教学效果的考核与检验包括两方面：（１）学生课程的考
核；（２）学生课程效果的检验，与之前的实践课程只考
核学生相比，本课题不仅考核学生，而且考核任课教师
的教学效果，并且对于任课教师的考核是借助于比赛
以及校企合作等第三方的形式进行考核。

３　研究方法

３．１　实践教学任务目标
在本科阶段第６学期时，根据本专业的学生人才

培养计划的安排，开设一门教学时长为３２学时国际贸
易综合实践课程，该课程将引入虚拟仿真技术，将学生
所学的国经贸专业理论知识与国际贸易活动中所必需

的实操步骤相结合。本次实践教学的任务目标主要包
括两个点：一是将学生所学的国际贸易理论知识与具
体的实操相结合，能够在了解的基础上掌握整个国际
贸易业务流程；二是借助于虚拟仿真的教学系统，学生
能够掌握实际贸易活动中的具体操作。

３．２　实践教学主要内容
国际贸易综合实践课程３２总学时中，设置３２学

时的虚拟仿真实践教学活动，让学生在虚拟仿真实验
室通过世格Ｓｉｍｔｒａｄｅ实践教学平台开展实践课程。该
实践教学平台可以总结为三种身份、四种结算方式、三
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种贸易术语。

３．２．１　三种身份
教师以教师账号为学生分别设立工厂、出口商、进

口商三个主体身份，学生需要分别登录这三个身份账
号，建立企业信息，并且同时进行三个身份的实践操
作，以第一角度体验国际贸易业务全流程。

３．２．２　四种结算方式
国际结算是国际贸易活动中最为关键的一环，关

系到进出口商业务的连续性，Ｓｉｍｔｒａｄｅ中根据实际国
际贸易结算中经常用到的国际结算方式，主要模拟了
四种国际结算方：一是信用证。涉及到开立信用证、审
核信用证、修改信用证、履行信用证；二是付款交单。

出口商在准备好全部单据后，需要将单据寄到进口商
所在地银行，进口商付款后，相应银行将单据交给进口
商；三是承兑交单。付款交单与承兑交单唯一的区别
在于，进口商不需要付款，只需要做出承兑后，便可以
拿到全套单据，因此，对于出口商来说，此种结算方式
风险较大，因此，当学生以出口商的身份进行国际结算
时，会自然选择更有利于自身的方式，从而更好地理解
教师之前在国际贸易实务中所讲授的理论知识；四是
电汇。电汇主要就是通过进出口商所在地银行办理国
际汇款业务。

３．２．３　三种贸易术语
贸易术语简而言之就是一种快速分清进出口商双

方责任与义务的方法，便于进出口双方报价以及核算
成本。Ｓｉｍｔｒａｄｅ中主要模拟了实际国际贸易合同中常
用的ＦＯＢ、ＣＦＲ、ＣＩＦ，使学生在实践教学的过程中，在
不同身份的切换下，切实掌握三种贸易术语之间的区
别，以及在进行报价核算的时候需要兼顾运费、保险费
的实际承担者。

３．３　实践教学考核方法
因借助于Ｓｉｍｔｒａｄｅ实践教学平台，真正实现了学

生课程全流程考核的诉求，不再是期末考试定“终生”。

在实践教学平台中的虚拟仿真系统，会从学生开始建
立企业信息、学生签订合同、学生缮制单据、学生库存
状况、学生盈利能力、学生业务能力、学生广告情况以
及学生函电等多方面，全流程考核，并且会同时考核工
厂、进口商、出口商，最后会综合三种身份的成绩给出
一个总成绩，这个总成绩就是学生本次课程成绩。

３．４　实践教学效果检验

３．４．１　以赛促学，积极参加外贸业务能力大赛
学校可积极组织学生参加ＰＯＣＩＢ全国外贸从业

能力大赛，参赛中学生需要在各自的国家中建立公司，

同时开展进出口业务，独立完成进出口预算表核算，同
时独立缮制单据，完成交易的磋商，租船订舱开展海运
或者空运，根据合同保险条款进行投保，完成报关报
检，缴纳税费。同时，考核参赛选手对于多样性的考

核，五种结算方式，六种贸易术语，两种运输方式，交易
对象、交易产品、交易业务种类都需要均衡考核，这些
最终都将体现在最后的成绩中，同时按照现实中的时
间模拟办理各项业务所需的时间，完全按照真实的外
贸环境进行虚拟化，对于前期学生通过理论知识和实
践课程的学习的效果检验通过这种以赛促学的检验，

不仅可以检测实践课程学习效果，学生还可以收获比
赛奖项。

３．４．２　协同育人，实现校企资源共享
进入对于我国来说具有“收官”意义的２０２０年，我

国对改革开放提出了更高的要求：进一步推进高水平
高质量高层次的对外开放，这就决定了我国的企业应
该与时俱进，积极进行业务结构调整，顺应我国供给侧
结构性改革要求，积极主动向价值链上游移动。企业
改革的要求，人才是不可或缺的，我校对于应用型本科
高校的定位，决定了我校的目标是培养应用型财经人
才，这与企业的需求是不谋而合的，因此，学校与企业
可以协同育人，实现校企资源共享，共同为我国外贸事
业的发展培养专业外贸人才。

４　研究预期效果
在新商科背景下，将虚拟仿真技术引入到国际经

济与贸易专业实践教学中，学生、学校、教师、企业都可
以得到一定的收获，该实践教学可以达到的预期效果
如图２所示。

图２　实践教学可达到的预期效果
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摘要：随着信息化时代的到来，

跨境电商逐渐成为一项热门

专业，社会经济的不断发展，导致对人才

的需求也愈发增多，但从目前高校人才

培养情况来看，与社会人才需求仍然存

在一定差距，对此，为顺应时代发展，高

校应及时调整教学制度，搭建数字化模

拟平台，完善专业评价体系，将社会高校

二者有效衔接，从根本上提升学生专业

能力，为社会经济建设输送更多高素质

人才。本文就基于需求导向的跨境电商

专业数字化平台的构建展开论述，阐述

数字化平台对学生发展的重要意义，分

析现阶段教学工作存在的问题，并提出

平台构建的具体思路。

关键词：跨境电商；数字化平台；有

效衔接；具体思路

数字化技术是信息技术发展到一定

阶段的产物，其作用基础是网络技术，同

时还要包含了多媒体、电子图书馆、远程

等多种技术，是一种综合性技术，智能化

程度比较高。高校跨境电商专业教学中

建设数字化平台为大势所趋，能够革除

传统书面教育的弊端，实现传统教育向

智能化教育的转化，同时还为学生创造

了数字化学习平台，学生能够根据自己

的实际需求学习相关知识，满足自己个

性化的学习需求。在新的时代背景下，

高校电子商务专业教学要改革，充分发

挥信息技术的优势，体现“新理念”、“新

方法”，通过搭建数字化平台为学生创设

个性化的学习环境，促进学生专业能力

的提升，同时还能促进其学科素养的培

养。

一、数字化平台概述

数字化平台是指依托网络作为媒

介，利用网络的交互性来开展交流活动，

从而实现资源共享的一个平台，现如今

社会的不断发展，高校作为人才培养的

重要基地，也要顺应时代发展所需，利用

信息技术搭建网络平台，开展网络教学

的同时，开阔学生视野，并通过网络云实

训进行模拟操作，提高学习效率的同时，

促进学生理论实践全面发展，从而实现

高效人才培养的目的。不仅如此，平台

大数据处理系统还能实时根据使用者现

阶段使用的反馈，通过筛选网络上相关

的资源进行整合，进而制定个性化培训

方案，教师还能够及时收到反馈信息，对

学生的问题进行分析，调整教学内容，进

而帮助每一位学生都得到相应的提升，

促进学生个性化发展。由此可见，数字

化平台的出现为教育事业的开展提供了

新的思路，也为学生发展增添了一份保

障。

二、跨境电商专业学生数字化学习

需求分析

跨境电商是近年来的新兴行业，其

是互联网发展到一定阶段的产物，也象

征着我国经济发展迈上了新的台阶。从

专业角度来看，跨境电商的实用性比较

强，其是一门融合多种学科的专业，包括

互联网信息技术，也包含了商务管理，其

是多种学科的综合，符合我国现代经济

发展规律，也是对外贸易的根本需求。

目前来看，跨境电商专业向多元化的方

向发展，在计算机网络的支持下，其覆盖

范围越来越广。高校开设跨境电商专业

课程符合现阶段时代发展特征，也符合

行业发展的根本需求，能够为相关行业

培养更多的复合型人才，弥补行业发展

过程中人才短缺的漏洞，实现专业与行

业的无缝对接。目前高校在跨境电商中

增加了数字化学习的相关内容，力求通

过数字化平台建设促进高校相关专业发

展，从而源源不断地向相关行业输送复

合型人才。与此同时，高校也对跨境电

商专业学生数字化学习提出了新的要

求，要求学生不仅要掌握跨境电商专业

方面的知识，而且还要掌握计算机网络

技术、各种操作软件、现代经济、金融管

理、法律方面的知识，进一步拓宽学生的

知识面，促进其全面发展。随着信息技

术的不断发展，跨境电商被推送到发展

的高潮，在这期间多数高校加入数字化

平台的创建阵营中，积极为专业发展献

计献策，使专业走出了瓶颈。现阶段部

分高校跨境电商专业内容设置呈现发散

状，在专业教学中融入了新的内容，如经

营、商贸、商务英语、财务管理等方面的

内容，同时还对数字化平台建设提出了

更高的要求，数字化平台建设要突出多

元化的特征，专业教学中增加网页设置、

网站建设与管理、Java 编程方面的知

识。此外，学生掌握跨境电商专业知识、

数字化技术平台建设技术的基础上，还

要学习网络营销、物流管理、第三方支付

平台管理方面的内容，促进其专业能力

的提升，同时还能提高其岗位适应能力。

三、基于需求导向的跨境电商专业

数字化平台构建的意义

首先，数字化平台的构建大大降低

了学生学习的难度，利用网络上丰富的

学习资源，学生的目光不再局限于教材

上，没有了书本的束缚，学生学习方向也

就更加多样，不仅激发了学生的兴趣，而

且学生专业定位以及未来就业更加明

基于需求导向的跨境电商专业数字

化平台的构建研究

文/宋雅馨
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确。

其次，线下线上教学的有机结合，进

一步促进了学生专业能力的提升，教师

在课堂上讲解的知识，学生课下就能够

及时网络平台进行模拟实训，通过实时

反馈，帮助学生了解现阶段自身学习状

况，从而调整学习方向，进而提高自身专

业能力。

四、基于需求导向的跨境电商专业

数字化平台的构建思路分析

（一）设计移动学习平台，及时获取

行业发展动态

平台的构建一定要从学生出发，以

学生发展作为关键，传统的教学理念下，

学生在学习的过程中缺乏正确的引导，

导致对未来就业定位不准确，只是在老

师的带领下进行学习，对社会发展以及

就业形势也停留在教材上，再加上教材

更新速率慢，跟不上时代发展，学生在学

习的过程中逐渐与社会发展相脱节，进

而影响日后发展。为此，教学学习平台

构建的首要任务就是实时动态，在第一

时间帮助学生掌握行业发展以及对未来

就业趋势进行分析，帮助学生明确学习

方向，平台首页还要根据学生浏览记录

设置相关企业，为学生提供更多的选择，

缓解就业压力。

其次，平台还需要设立相关专业的

学习板块，通过对社会发展的分析，将重

点知识进行筛选，结合学生感兴趣的企

业进行针对性实训，提高学生专业能力

的同时，为日后就业提供扎实的理论基

础。不仅如此，教师也能在第一时间收

集到学生学习情况，调整教学方式，并整

理目前学生普遍存在的问题，集中对学

生进行讲解，实现线上线下一体化教学

模式。此外，还需要高校与企业达成合

作关系，平台还需要设立讲座板块，由企

业专业技术人员定期开展网络在线答

疑，向学生讲解企业文化以及企业培训

内容，帮助学生对专业定位更加准确。

（二）整合数字化教学资源，培养学

生自主探究能力

构建优质数字化平台的重点在于资

源的严格把控，将符合社会发展的，与跨

境电商专业相关的知识收集起来，并通

过教材内容以及实训要求进行相应的调

整，让学生尽可能汲取优质资源，培养对

知识探究能力，提高自身综合能力。例

如在进行《产品运营》相关知识讲解时，

教师通过各个优质网站上进行资源收

集，加以创新制作成视频让学生进行学

习，从视觉设计、高转化详情页的打造再

到如何提升商品价值、提升卖点，并让学

生自设主题进行模拟实训，学生在实训

的过程中不仅对教师讲解的知识及时进

行巩固，而且利用Wish沙盒模拟，对整

个商品包装销售流程也更加清楚，学生

在模拟时根据资金流动产生思考，如何

提高商品曝光度？如何减少物流配送产

生的费用？这样学生带着思考进行学

习，不仅调动了学生学习自主性，进一步

保证了课堂效率。

（三）利用泛雅教学空间，构建师生

互动型课堂

泛雅教学空间是一种新型的网络教

学平台，其突破了时间与空间的限制，为

学生打造了更加个性化的学习平台，同

时还有效整合了多种优质的教学资源，

集资源、管理、课程建设、教学评价为一

体，极大程度上加快了教育改革的步伐。

在新的教育背景下，教师要应用泛雅教

学空间，突出三个主体，即平台、资源、服

务，实现三位一体。在此基础上优化教

学平台建设，引入超星数据库、智慧图书

馆等多个内容，极大程度上拓宽了教学

范围，为学生个性化学习创造了良好的

条件。在新的时代背景下，教师可利用

泛雅教学空间组织学生自主学习，精心

制作课件，同时还要融入视频、图片等多

个内容，还可适当增加网络技术方面的

内容，使课程建设更加智能化。此外，教

师还可在该平台给学生布置教学任务，

在线监督学生的学习状况，利用后台数

据库调查学生的学习状况，总结学生的

学习成果。为了提升教学有效性，教师

还可融入创新型元素，如在该平台上设

置闯关游戏，学生每学习一个知识点视

为闯一关，使学生从传统枯燥的学习模

式中脱离出来，能够自主学习，自觉完成

学习任务。教师可利用大数据技术统计

学生的“闯关”情况，进而客观总结学生

的学习情况，进而调整教学计划。此外，

教师还可利用泛雅教学空间在线监督学

生的学习情况，全面提升跨境电商教学

有效性。不仅如此，教师还要不断完善

信息化评价体系，体系需要具有实时查

询功能，学生可以从平台中随时查看自

己的评价，警示自己完善错误。其次，该

体系还需要具有客观的参考价值。除了

教师评价之外，还增添了学生自评、组内

互评等多个板块，每一个板块的评价内

容都占据不同的比例，最后计算学生的

综合表现分数，每周还要进行统计，成绩

好的进行表扬，成绩差的进行鼓励，维护

学生自尊的同时，保证每一位学生都能

有所提高。

五、结束语

新时期下信息技术助力高校跨境电

商教学，使其呈现新的发展局势，实现了

传统教育向智能化教学的转化，为学生

搭建了个性化的学习平台，满足学生的

各种需求。高校跨境电商教学中搭建数

字化平台使传统教育步入了高速公路，

不仅实现了教育资源的高效整合，而且

还从一定程度上提升了教学效果，促使

很多专业以外的内容融合进入，符合行

业发展的根本要求。与此同时，数字化

平台的建设给学生带来了诸多便利，无

论何时何地，学生打开客户端就能下载

相关的学习资源，同时还能查看教师的

直播课程，革除了传统“一次性”教育的

弊端，使学生重复学习成为可能，能够促

进学生多方面发展。现阶段高校教师在

跨境电商教学中，要革故鼎新，通过加强

数字化平台建设加快课程改革的步伐，

全面提升学生的学科素养，促进其全面

发展。
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Digital Empowerment: A Comparative Study of Educational 

Resource Platform Construction in Ireland and Malaysia 

Yang Lei 

Abstract: - This paper aims to explore the implementation strategies, effectiveness and challenges of digital 

education in different countries by comparing and analyzing the National Resource Centre (NRC) in Ireland 

and the DELIMA platform in Malaysia. Based on the theory of comparative education, this paper conducts 

an in-depth analysis of the design and implementation strategies of the National Resource Centre (NRC) in 

Ireland and the DELIMA platform in Malaysia, aiming to reveal the similarities and differences of the two 

platforms in different cultural, policy and educational backgrounds, and how they affect the quality and equity 

of education. The study found that while NRC and DELIMa have made positive progress in improving the 

quality and equity of education, they also face challenges such as resource renewal, user engagement and 

network infrastructure. This study sheds light on digital education practices around the world, particularly in 

how to overcome technological challenges, promote educational equity and achieve sustainable development 

of education. 

Keywords: - digital education,National Resource Centre，Ireland，DELIMA,Malaysia. 

1. Introduction 

With the rapid development of information 

technology, digital education has become an 

important issue in the field of global education. It not 

only changes the traditional way of teaching and 

learning, but also provides new ways to improve the 

quality of education and promote the equity of 

education (Bower & Hedberg, 2005; Bower, 2018; 

Luckin& Boulay, 1999; Luckin et al., 2006; Means 

et al., 2010; Means et al., 2011; Warschauer, 2003; 

Warschauer, 2011). At the heart of digital education 

is the use of digital technologies, such as the Internet, 

artificial intelligence and virtual reality, to enhance 

the accessibility of educational resources and the 

interactivity of teaching and learning(Cuban, 2001; 

Ouyang& Jiao, 2021; Villena-Taranilla et al., 2022). 

However, despite the enormous potential of digital 

education, its implementation also faces a number of 

challenges, including technology acceptance, 

educational equity and policy support (Dong, 2024; 

Jackman et al., 2021; Schleicher, 2024; Tawil& 

Miao, 2024; Wu et al., 2024; Warschauer & 

Matuchniak，2010).     

This paper aims to explore the implementation 

strategies, effectiveness and challenges of digital 

education in different national contexts through a  

 

Comparative analysis of the cases of the National 

Resource Centre (NRC) in Ireland and the DELIMa 

platform in Malaysia. As an open educational 

Resource platform, the NRC is committed to 

providing diverse educational resources and 

professional development programs to support 

teaching and learning in the field of higher education 

(National Resource Hub, 2023; Risquez et al., 2020). 

The DELIMa platform focuses on enhancing the 

engagement and learning outcomes of students in 

basic education through personalized learning 

strategies (DELIMa, 2023). 

2. Significance of the Study  

The purpose and significance of this study is to 

reveal the similarities and differences in the design, 

implementation and sustainable development of 

these two platforms, and how they affect the quality 

and equity of education. This comparative analysis is 

expected to shed light on digital education practices 

on a global scale, especially in terms of how to 

overcome technological challenges, promote 

educational equity and achieve sustainable 

development of education. 
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3. Literature Review 

As an emerging education model, digital education 

has received worldwide attention in recent years. 

According to Bower (2018), digital education 

enhances the teaching and learning process by 

integrating information technology with teaching 

practices, aiming to improve the accessibility, 

personalization and efficiency of education. 

Research in this area covers everything from 

technology acceptance (Antonietti & Amenduni, 

2022; Davis,1989; Scherer& Teo, 2019; Tondeur et 

al., 2008) to educational equity (Bergdahl, 2020; 

OECD, 2023; van de Werfhorst et al., 2022; 

Warschauer & Matuchniak, 2010) in multiple 

dimensions, including technology integration (Li et 

al., 2023), learning theory (Bandura, 1986; Guay et 

al., 2008; Jonassen, 1999; Ryan & Deci, 2000), 

education policy (UNESCO, 2023), and socio-

economic impacts (Cuban, 2001; OECD, 2023). 

In terms of technology acceptance, the Technology 

Acceptance Model (TAM) proposed by Davis (1989) 

highlights users' perceived usefulness and ease of use 

of technology as key factors influencing technology 

adoption. This model provides a theoretical basis for 

understanding user engagement in NRC and 

DELIMa platforms. For example, NRC can enhance 

the perceived usefulness of users by offering diverse 

resources and professional development courses. 

TPACK (Ertmer et al., 2012; Harris& Hofer, 2011; 

Koehler& Mishra, 2009; Mishra& Koehler, 2006; 

Voogt& Roblin, 2012) emphasizes the ability of 

teachers to integrate technology in instructional 

design, which is crucial for the successful 

implementation of NRC and DELIMa platforms 

(Mishra & Koehler，2006). These platforms support 

teachers to innovate in their teaching practices by 

providing a wealth of digital resources and tools. 

Educational equity is another important issue in the 

field of digital education. Warschauer & Matuchniak 

(2010) noted that while technology has the potential 

to narrow the education gap, it can also exacerbate 

inequality. The implementation of the DELIMa 

platform in Malaysia, especially its application in 

rural areas, aims to promote educational equity 

through personalized learning strategies (DELIMa, 

2023). However, inequalities in network 

infrastructure can be an obstacle to achieving this 

goal. 

The application of learning theory in digital 

education has also received widespread attention. 

Constructivist learning theory holds that learning is 

the process of constructing knowledge through 

interaction and reflection with the environment（

Vygotsky，1978）. The personalized learning 

strategy of DELIMA platform is based on this 

theory, aiming to promote active learning among 

students through interactive and adaptive learning 

paths (DELIMA, 2023). In addition, the Self 

Determination Theory (SDT) emphasizes the role of 

autonomy, competence and relevance in learning 

motivation （Deci & Ryan，2000). This is in line 

with the personalised professional development 

curriculum offered by the NRC, which aims to 

enhance the autonomy and professional growth of 

teacher’s（National Resource Hub, 2023). 

In addition, education policy plays a key role in 

promoting the development of digital education. 

Cuban (2001) noted that policymakers need to 

consider how to combine technology with 

educational goals and practices. The establishment 

and implementation of the NRC and DELIMa 

platforms reflect the commitment to modernizing 

education at the policy level, while also facing 

challenges in policy implementation and sustained 

support (National Resource Hub, 2023; DELIMa, 

2023). Regarding the sustainable development and 

maintenance of digital education platforms, Bower 

(2018) highlighted the importance of policy support 

and continuous investment, which echoes the 

challenges faced by the NRC and DELIMa platforms 

to ensure the continued renewal of resources and the 

long-term sustainability of platforms. 

Socio-economic factors have a significant impact on 

the accessibility and effectiveness of digital 

education. The study by Warschauer & Matuchniak 

(2010) highlights the problem of the digital divide, 

where unequal distribution of technological 

resources can lead to unequal educational 

opportunities. The implementation of the DELIMa 
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platform in Malaysia, particularly in rural areas, aims 

to bridge this gap through technological means 

(DELIMa, 2023). However, the restrictions of 

network infrastructure and equipment remain 

obstacles to achieving educational equity. 

4. Case Analysis 

4.1 Case Overview 

The National Resource Centre for Ireland (NRC) was 

established in 2019 by the National Forum for 

Improving the Quality of Teaching and Learning in 

Higher Education in Ireland, with the aim of serving 

as a gateway for open education resources (OERs) 

and practices in the field of higher education. The 

core goal of NRC is to promote diversity and 

inclusivity in education by providing high-quality 

educational resources, while supporting the 

professional development of educators. In terms of 

design and implementation, the NRC platform 

gathers rich educational resources, including online 

courses, toolkits, policy guidelines, etc., covering 

multiple disciplinary fields. The design of the 

platform focuses on user feedback, ensuring the 

relevance and quality of resources. In addition, NRC 

also offers professional development courses to help 

educators improve their teaching skills through 

online seminars and training activities. Currently, the 

NRC has achieved significant results in improving 

the accessibility and diversity of educational 

resources, supporting the needs of educators and 

learners. However, the challenges faced by the 

platform include how to continuously attract user 

participation, as well as how to ensure the continuous 

updating and relevance of resources to adapt to the 

constantly changing educational needs. (National 

Resource Hub, 2023) 

The DELIMa platform was established by the 

Malaysian Ministry of Education in 2019, focusing 

on improving the quality of basic education through 

digital teaching and learning. DELIMA's goal is to 

enhance students’ engagement, motivation, and 

outcomes through personalized learning strategies, 

while promoting the professional growth of teachers. 

In terms of design and implementation, the DELIMa 

platform provides a series of educational resources, 

including interactive courses, video tutorials, and 

virtual classrooms, supporting students’ self-directed 

learning and teachers’ teaching innovation. The 

platform also places special emphasis on teacher 

training, helping teacher’s master digital teaching 

tools such as simulation laboratories and augmented 

reality technologies through seminars and online 

courses. At present, DELIMa has achieved positive 

results in enhancing students’ engagement and 

motivation in learning, especially in rural areas, 

which helps to narrow the education gap between 

urban and rural areas. However, the platform also 

encountered challenges in the implementation 

process, such as ensuring the popularization and 

stability of network infrastructure, and how to 

continuously update content to meet the needs of 

educational development. (DELIMA, 2023) 

4.2 The Comparison of Design Strategies 

In terms of design strategy, both the Irish National 

Resource Centre (NRC) and the Malaysian DELIMa 

platform both demonstrate a deep understanding of 

user needs and a commitment to educational equity. 

The NRC emphasizes the openness and sharing of 

educational resources by providing diversified 

resources and professional development courses, 

aiming to support teachers and learners in the field of 

higher education). In contrast, the DELIMa platform 

focuses on the basic education stage, with more 

emphasis on the application of personalized learning 

and interactive technology, aiming to improve 

students' learning participation and motivation. Both 

emphasize the integration and innovation of 

technology in the design concept, but the application 

of DELIMa in personalized learning is more 

prominent. 

4.3 The Comparison of Implementation Process  

During the implementation process, both NRC and 

DELIMA face the challenge of effectively 

promoting the platform and ensuring teacher 

training. The NRC has facilitated the widespread use 

of the platform by working closely with higher 

education institutions, and by providing sustained 

professional development support. DELIMa has 

achieved rapid deployment of the platform through 

cooperation with the Ministry of Education and 

nationwide promotion in schools. However, 
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DELIMA has encountered more challenges in 

network infrastructure and teacher training, 

especially in rural and remote areas. 

4.4 The Comparison of Effectiveness Evaluation 

From the perspective of effectiveness evaluation, 

NRC has achieved remarkable results in improving 

the accessibility of educational resources and 

promoting teacher professional development. 

However, user engagement and the sustainability of 

resource updates are issues that require continuous 

attention. DELIMa has shown good performance in 

improving students’ learning engagement and 

motivation, especially in promoting educational 

equity, but its long-term effectiveness and 

sustainability still need further observation. 

4.5 Discussion 

Through comparative analysis, we can see that 

digital education platforms have great potential in 

promoting educational equity and improving 

educational quality. NRC and DELIMa share 

similarities in design concepts, implementation 

strategies, and effectiveness evaluations, as well as 

their respective characteristics. Both platforms are 

committed to optimizing the allocation of 

educational resources through innovative design 

concepts and effective implementation strategies. 

However, both platforms also face their own 

challenges during implementation, such as user 

engagement, resource updates, network 

infrastructure, and teacher training. These findings 

provide valuable experience and inspiration for other 

countries in designing and implementing similar 

platforms. Therefore, future research can further 

explore how to overcome challenges in the 

implementation process and achieve long-term 

sustainable development of digital education 

platforms through policy support, technological 

innovation, and international cooperation. 

5. Suggestions for the Construction of Digital 

Education Platforms 

5.1 Increasing User Engagement  

The digital construction of educational platforms 

should develop incentive mechanisms to encourage 

users to actively participate in the creation and 

sharing of platform content, in order to enhance the 

platform's activity and resource richness. At the same 

time, educational platforms can design and 

implement user engagement enhancement plans, 

collecting data on platform using experience and 

satisfaction through regular user surveys and 

feedback mechanisms. 

5.2 Enhancing Cultural Adaptability  

The design of education platforms should not only 

incorporate multicultural elements to ensure that 

educational resources and teaching content are 

inclusive and attractive to learners from different 

cultural backgrounds, but also strengthen 

cooperation with education experts to ensure that 

platform content and teaching methods are in 

consistent with local education systems and learning 

habits. 

5.3 Seeking Policy and Resource Support 

In the construction and development process of 

digital education platforms, it is necessary to 

strengthen cooperation with the government and 

educational institutions to strive for policy support 

and financial investment and promote the 

construction of network infrastructure, especially in 

remote and resource-poor areas, so as to ensure the 

sustainable operation and resource updating of the 

platform. 

5.4 Integration of Technological Innovation 

The digital construction of educational platforms 

should continuously track the development trend of 

technology, and regularly update platform 

technologies to ensure that they are synchronized 

with the latest educational technologies and teaching 

methods. And then explore the application of 

cutting-edge technologies such as artificial 

intelligence and machine learning to personalized 

learning and intelligent recommendation systems, in 

order to improve learning efficiency and 

personalized experience. 
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5.5 Establishing Evaluation and Improvement 

Mechanism 

In the process of digital construction of education 

platforms, on the one hand, it is necessary to develop 

and implement an evaluation framework and 

regularly conduct quantitative and qualitative 

analysis of the platform's educational effectiveness, 

in order to adjust and optimize it in a timely manner. 

On the other hand, a continuous improvement 

mechanism should be established to continuously 

optimize platform functionality and content based on 

evaluation results and user feedback, ensuring its 

long-term effectiveness and attractiveness. 

The above suggestions aim to empower the 

construction and operation of education platforms 

with digital technology, to achieve the improvement 

of user participation, the enhancement of cultural 

adaptability, the pursuit of policies and resources, the 

integration of technological innovation, and the 

establishment of evaluation and improvement 

mechanisms, thereby promoting the sustainable 

development of education platforms and improving 

the quality of education. 
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Abstract: In	the	era	of	digital	intelligence,	the	sustainable	development	of		professional	learning	community	(PLC)	for	college	teachers	
is	critical	 to	 the	modernization	of	education	and	the	professional	development	of	 teachers.	This	paper	focuses	on	building	professional	
learning	community	that	adapts	to	technological	change	and	supports	 teachers’	 lifelong	learning.	Firstly,	 the	paper	explores	the	changes	
of teachers’ roles in the digital age, the diversity and characteristics of professional learning community, and the challenges in technology 
integration	and	professional	development.	Based	on	this,	 the	sustainable	development	path	system	that	 includes	 technological	support,	
teachers’ professional growth and the shaping of the community’s culture, as well as corresponding strategies and suggestions are proposed 
to	facilitate	the	effi		cient	operation	and	long-term	development	of	professional	learning	community	for	college	teachers	and	better	promote	
their	professional	growth	and	development.

Keywords: the era of digital intelligence; college teachers; professional learning community; sustainable development

1. Introduction
1.1	Background	of	the	study
With the rapid development of information technology, we have stepped into the era of digital intelligence characterized by the 

extensive	application	of	big	data,	cloud	computing,	artifi	cial	intelligence	and	other	technologies.	The	technological	innovations	of	this	era	
have	not	only	reshaped	the	social	structure,	but	also	profoundly	aff	ected	the	fi	eld	of	education,	especially	bringing	unprecedented	challenges	
and	opportunities	to	the	teaching	practice	and	professional	development	of	college	teachers.	In	this	context,	teachers	need	to	adapt	to	the	
emerging	teaching	environment	and	master	advanced	educational	technologies	to	enhance	teaching	quality	and	students’	learning	experience.

Professional	Learning	Community	(PLC)	has	received	widespread	attention	as	an	eff	ective	model	for	promoting	teachers’	professional	
growth	and	enhancing	education	quality.	The	core	of	professional	 learning	community	 lies	 in	 the	promotion	of	collaboration,	resource	
sharing	and	reflective	practice	among	 teachers,	which	 is	considered	 to	be	 the	key	 to	 improving	 the	quality	of	education.	The	role	of	
professional learning community is particularly prominent in the context of the digital age, which not only helps teachers adapt to 
technological	changes	but	also	promotes	 the	continuous	development	of	 their	professional	skills.	However,	as	sustainable	development	
becomes the core goal of education in the 21st century, ensuring the long-term sustainability of professional learning community has also 
become	a	new	challenge	for	educational	research.	For	professional	learning	community	of	university	teachers,	this	means	that	in	the	pursuit	
of improving the quality of education, the far-reaching impact of their activities on the environment, the economy and society also needs to 
be	considered.

1.2	Signifi	cance	of	the	study
From	the	perspective	of	technological	change	in	the	era	of	digital	intelligence,	this	paper	aims	to	explore	how	to	build	and	maintain	an	effi		cient	

and	sustainable	professional	learning	community	for	college	teachers.	This	research	not	only	enriches	the	theoretical	framework	of	professional	
learning community, but also provides practical strategies for educational policy making and teachers’ professional competence enhancement, 
which	will	help	promote	the	modernization	process	of	education	and	support	the	sustainable	development	of	society	and	economy.

2. Literature Review
In	 the	context	of	 the	digital	age,	 the	study	of	professional	 learning	community	has	become	a	hot	 topic	 in	 the	field	of	education.	

Scholars generally agree that professional learning community play an important role in promoting teachers’ professional development 
and	educational	 innovation.	As	professional	 learning	community	have	evolved	from	traditional	 face-to-face	communication	 to	online	
collaboration, interaction and knowledge sharing among community members have become increasingly important, and the construction and 
management	of	learning		community	need	to	be	supported	by	emerging	technologies.	

Existing literature focuses mainly on the construction of the structure, function and theoretical framework of professional learning 
community.	Scholars	have	explored	 in	depth	 the	core	features	of	professional	 learning	community	and	analyzed	 their	 implementation	
strategies in diverse educational contexts, with supportive environments, shared visions, and sustained reflective practices receiving 
extensive	attention.	In	terms	of	assessing	the	impact	of	professional	learning	community	on	teachers’	professional	growth,	empirical	studies	
have shown that professional learning community play a positive role in facilitating teachers’ knowledge sharing, skill enhancement, and 
improvement	of	teaching	practices.	In	addition,	existing	research	has	explored	how	to	build	and	maintain	eff	ective	professional	learning	
community	from	a	policy	and	management	perspective.	Such	studies	have	proposed	a	series	of	policy	recommendations	and	management	
models	to	support	the	establishment	and	operation	of	professional	learning	community.	

In summary, existing research provides valuable perspectives for understanding professional learning community, but how to integrate 
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emerging technologies and educational practices in the context of the digital age in order to promote the sustainable development of 
professional	learning	community	for	university	teachers	is	still	an	important	topic	that	needs	to	be	further	explored.

3. Characteristics and Challenges of Professional Learning Community for College Teachers in the 
Era of Digital Intelligence

3.1	The	reshaping	of	teachers’	roles	in	the	age	of	digital	intelligence
With	the	advent	of	the	digital	age,	the	role	of	teachers	has	undergone	a	remarkable	transformation.	They	are	no	longer	just	transmitters	

of	knowledge,	but	have	become	facilitators	of	learning,	integrators	of	technology,	and	guides	to	innovation.	These	new	roles	require	teachers	
to not only master the content, but also to familiarize themselves with the latest developments in educational technologies and how to 
eff	ectively	integrate	these	technologies	into	their	 teaching	practices.	To	adapt	to	these	changes,	 teachers	need	to	continually	update	their	
technological	knowledge	and	pedagogy,	which	relies	heavily	on	the	support	and	resources	of	professional	learning	community.

3.2	The	diversity	and	characteristics	of	professional	learning	community
Teachers’	professional	 learning	community	display	a	 rich	diversity	of	organizational	 forms	and	operational	mechanisms.	These		

community	communicate	through	online	forums,	social	media	groups,	face-to-face	seminars,	etc.	Discipline-specifi	c	professional	learning	
community may focus more on deepening the pedagogy and content of a particular discipline, while interdisciplinary professional learning 
community	emphasize	 the	 integration	of	knowledge	and	skills	across	different	disciplines.	 In	 terms	of	operational	mechanisms,	some		
community	focus	on	regular	group	seminars,	while	others	emphasize	immediate	interaction	among	individuals.	Teacher	engagement	and	
interaction	patterns	play	a	decisive	role	in	the	eff	ectiveness	of	the	community,	and	high-quality	interactions	are	often	based	on	a	culture	
of	 trust	and	respect	among	members.	However,	 teacher	participation	is	affected	by	a	variety	of	factors,	such	as	 individual	motivation,	
organizational	support	and	scheduling,	which	pose	challenges	to	the	stable	functioning	of	the	community.

3.3	Challenges	and	strategies
In	the	context	of	 the	digital	age,	 the	professional	 learning	community	of	college	teachers	faces	multiple	challenges.	The	challenge	

of technology integration and application is particularly significant, which requires teachers to continuously update their technological 
knowledge	and	skills	 to	adapt	 to	 the	 rapidly	changing	educational	 technology	environment.	At	 the	same	 time,	barriers	 to	 teachers’	
professional development need to be addressed, such as time constraints, lack of resources, and uneven professional development 
opportunities.	In	addition,	how	to	integrate	the	concepts	and	practices	of	sustainable	development	into	teachers’	daily	work	and	promote	
communication and collaboration among members to maintain the vitality and innovativeness of the community are key challenges in 
realizing	sustainable	development	in	education.

In	order	to	eff	ectively	address	these	challenges,	professional	learning	community	for	university	teachers	need	to	explore	more	fl	exible	
and	inclusive	organizational	forms	and	more	effi		cient	operational	mechanisms	to	promote	wider	teacher	participation	and	resource	sharing.	
At the same time, the professional learning community also needs to cultivate a supportive and collaborative culture that encourages 
teachers to share their experiences and learn from each other, so as to meet the requirements for teachers’ professional development in the 
age	of	digital	intelligence.	This	requires	not	only	eff	orts	within	the	community,	but	also	support	from	the	external	environment,	including	
cooperation	and	support	from	various	parties	such	as	policy	makers,	educational	institutions,	and	technology	providers.

4. Theoretical Construction of the Sustainable Development Path System of College Teachers’ 
Professional Learning Community

4.1	Practical	application	of	construction	principles	and	concepts
In the context of the digital age, the construction of a sustainable pathway system of professional learning community for university 

teachers	needs	to	be	guided	by	the	core	principles	of	educational	equity	and	inclusiveness,	lifelong	learning	and	continuous	improvement.	
To this end, the construction and operation of the professional learning community should ensure that all teachers can participate in the 
activities of the professional learning community, regardless of their background, experience or technical level, by providing equal access to 
technical	training	and	resources.	At	the	same	time,	the	professional	learning	community	should	encourage	teachers	to	participate	in	ongoing	
professional development activities, such as regular workshops, online courses and peer reviews, in order to facilitate the updating of 
knowledge	and	skills	so	as	to	better	adapt	to	the	rapid	changes	in	educational	technology.	In	addition,	the	professional	learning	community	
should support teachers’ individual professional development needs and harmonize them with the overall goals of the community in order to 
achieve	individual	and	collective	growth.

4.2	Elements	and	key	dimensions
The components of the sustainable development pathway system include technical support and resource optimization, teachers’ 

professional	growth	and	capacity	enhancement,	and	the	shaping	of	community	culture	and	values.	These	elements	interact	with	each	other	to	
promote	the	sustainable	development	of	the	professional	learning	community.	Therefore,	professional	learning	community	need	to	provide	
the	necessary	technical	tools	and	educational	resources	to	help	teachers	eff	ectively	integrate	technology	into	their	teaching	practice,	while	
teachers’ professional growth and capacity enhancement depend on these technical supports, and through participating in the activities 
of	professional	 learning	community,	 teachers	are	able	 to	enhance	their	 teaching	methods	and	subject	knowledge.	At	 the	same	time,	 the	
sustainability of these activities requires the shaping of culture and values as spiritual support, and the building of a culture of cooperation, 
respect	and	sharing	helps	to	motivate	teachers	to	actively	participate	and	contribute	their	knowledge	and	experience.
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4.3	Pathway	system	and	implementation	strategies
The construction of the pathway system should be based on the aforementioned principles and elements, forming a dynamic circular 

feedback mechanism so as to promote the mutual reinforcement of teachers’ individual development and the overall progress of the 
community.	Implementation	strategies	mainly	include	organizing	regular	technical	 training	to	help	teachers	master	the	latest	educational	
technology, establishing an online collaboration platform to facilitate communication and resource sharing among teachers, and setting up 
a	professional	development	fund	to	support	teachers’	participation	in	seminars	and	research	projects.	In	addition,	to	ensure	the	eff	ectiveness	
and	sustainability	of	the	pathway	system,	it	is	crucial	to	assess	the	eff	ectiveness	of	the	community’s	activities	on	a	regular	basis.	This	can	be	
done	through	a	combination	of	quantitative	and	qualitative	methods	such	as	questionnaires,	interviews	and	case	studies.	The	implementation	
of the above strategies will help the Professional Learning Community to sustainably adapt to the challenges of the digital age and support 
teachers’	professional	growth,	thereby	enhancing	the	quality	of	education.

5. Conclusion and Recommendations
5.1	Conclusion	of	the	study
This study provides an in-depth analysis of the sustainable development of professional learning community for university teachers in 

the	era	of	digital	intelligence.	The	fi	ndings	suggest	that	educational	equity	and	inclusiveness,	lifelong	learning	and	continuous	improvement	
are	key	principles	for	building	eff	ective	professional	learning	community.	The	comprehensive	framework	proposed	in	this	study	integrates	
the elements of technical support, resource optimization, teachers’ professional growth and competence enhancement, and community 
culture and value shaping, which provides a theoretical foundation and practical guide for the sustainable development of professional 
learning	community.

5.2	Related	recommendations
In the era of digital intelligence, the sustainable development of professional learning community for college teachers requires the 

participation	and	assistance	of	many	parties.	On	the	one	hand,	communication	and	cooperation	within	the	professional	learning	community	
should	be	strengthened,	an	effi		cient	technical	support	system	should	be	established,	and	a	positive	community	culture	should	be	fostered	
in	order	to	improve	teacher	participation	and	interaction	quality.	On	the	other	hand,	the	sustainable	development	of	professional	learning	
community	needs	 the	support	of	 the	external	environment.	Policy	makers	should	 introduce	supportive	policies	 to	provide	 teachers’	
professional learning community with necessary resources and technical support in order to promote teachers’ professional growth and 
improve	 the	quality	of	education.	At	 the	same	time,	colleges	and	universities	and	educational	 institutions	should	regularly	assess	 the	
eff	ectiveness	of	professional	learning	community	activities	and	adjust	policies	and	practices	according	to	the	assessment	results	to	ensure	the	
long-term	sustainable	development	of	professional	learning	community.
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Abstract:	Driven	by	globalization,	 the	 internationalization	of	higher	education	has	become	a	major	 trend	 in	 the	development	of	
education.	In	 this	context,	 the	professional	competence	of	foreign	language	teachers	 in	colleges	and	universities	plays	a	crucial	role	 in	
improving	the	quality	of	 teaching	and	the	 international	competitiveness	of	students.	The	purpose	of	 this	study	is	 to	construct	a	multi-
dimensional	and	interactive	theoretical	model	of	dynamic	evaluation	of	teachers’	competency	development,	and	to	propose	corresponding	
practical	strategies	 to	promote	 the	professional	growth	of	 foreign	 language	 teachers.	The	model	emphasizes	 that	 teacher	professional	
development	is	an	actively	constructed	process,	and	realizes	the	continuous	optimization	of	teaching	practice	through	practical	strategies	
such	as	formative	evaluation,	self-evaluation	and	peer	evaluation,	 teaching	observation	and	reflection,	so	as	 to	provide	theoretical	and	
practical	reference	for	educators	and	policymakers,	and	promote	continuous	innovation	and	development	in	the	fi	eld	of	foreign	language	
education.

Keywords:	foreign	language	teachers	in	higher	education;	competence	development;	dynamic	evaluation;	theoretical	model;	practical	
strategies

1. Introduction
In	 the	context	of	globalisation	and	 the	 internationalisation	of	education,	 the	 importance	of	 foreign	 language	education	 in	higher	

education	has	become	increasingly	prominent.	As	key	performers	in	this	educational	process,	the	improvement	of	foreign	language	teachers’	
professional	competence	is	directly	related	to	the	quality	of	teaching	and	the	eff	ectiveness	of	student	learning.	However,	traditional	teacher	
evaluation	systems	tend	to	focus	on	results	rather	than	processes,	ignoring	the	dynamics	and	complexity	of	teachers’	professional	growth	.	
Therefore,	how	to	construct	a	dynamic	evaluation	system	that	is	scientifi	c	and	reasonable	and	can	comprehensively	refl	ect	the	professional	
competence	of	foreign	language	teachers	in	order	to	promote	the	professional	development	of	foreign	language	teachers	has	become	an	
urgent	problem	in	the	fi	eld	of	education	.

Dynamic	Assessment	(DA)	was	originally	proposed	by	Feuerstein	et	al.	(1980)	to	reveal	an	individual’s	learning	potential	through	an	
interactive	assessment	process.	In	the	fi	eld	of	education,	the	concept	has	been	extended	and	applied	to	teacher	professional	development,	
emphasising	feedback	and	support	during	the	assessment	process	to	promote	teachers’	continuous	growth.	Dynamic	evaluation,	as	a	way	of	
evaluating	teacher	competence	that	is	both	continuous,	interactive	and	developmental,	is	able	to	refl	ect	teachers’	professional	development	
in	a	more	comprehensive	and	sustained	manner,	which	is	important	for	promoting	teachers’	lifelong	learning	and	pedagogical	improvement.

This	study	aims	to	construct	a	 theoretical	model	of	dynamic	evaluation	of	foreign	language	teachers’	competence	development	 in	
colleges	and	universities,	and	to	propose	practical	strategies	based	on	the	model,	 in	order	to	promote	teachers’	professional	growth	and	
provide	theoretical	support	and	practical	reference	for	the	professional	development	of	foreign	language	teachers	in	colleges	and	universities.

2. Literature review
2.1	Defi	nition	and	criteria	for	foreign	language	teacher	competence
Competence	development	of	foreign	language	teachers	in	higher	education	is	crucial	for	improving	the	quality	of	teaching	and	students’	

foreign	language	profi	ciency.	Foreign	language	teacher	competence	is	usually	considered	to	cover	several	dimensions,	including,	but	not	
limited	 to,	 language	knowledge,	 teaching	skills,	 intercultural	communicative	competence,	and	lifelong	learning	competence.	Different	
countries	and	regions	have	diff	erent	understandings	and	requirements	of	what	foreign	language	teachers	should	be	able	to	do	according	to	
their	own	educational	goals	and	cultural	backgrounds.

Western	countries	tend	to	emphasise	teachers’	innovative	skills	and	critical	thinking,	while	Asian	countries	may	focus	more	on	language	
skills	and	cultural	understanding	.	The	key	indicators	of	competence	development	usually	encapsulate	language	knowledge,	teaching	skills,	
assessment	skills,	 technology	application	skills,	 lifelong	learning	skills,	and	intercultural	communication	skills,	which	is	 in	line	with	the	
ideas	presented	in	Lázár’s	study.	Relevant	studies	point	out	that	the	professional	growth	of	foreign	language	teachers	is	a	multifaceted	and	
multilevel	development	process,	which	requires	teachers	to	improve	their	teaching	and	professional	competence	through	continuous	learning	
and	self-improvement.

2.2	Theories	related	to	dynamic	evaluation
Dynamic	evaluation	is	a	formative	evaluation	method	that	emphasises	the	ongoing	assessment	and	development	of	teacher	competence	

during	the	teaching	and	learning	process.	Compared	with	traditional	static	evaluations,	dynamic	evaluations	focus	more	on	the	evaluation	
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process	and	teachers’	ability	to	refl	ect,	which	can	more	truly	refl	ect	teachers’	teaching	practices	and	professional	growth.	Dynamic	evaluation	
emphasises	 the	continuity,	 interactivity	and	developmental	nature	of	evaluation,	which	can	stimulate	 teachers’	 intrinsic	motivation	and	
promote	self-evaluation	and	self-improvement.	However,	there	are	challenges	in	the	practical	application	of	dynamic	evaluation,	including	
the	subjectivity	of	evaluation	criteria	and	the	complexity	of	the	evaluation	process.

2.3	Status	of	professional	development	of	foreign	language	teachers	in	colleges	and	universities
Current	research	on	the	professional	development	of	foreign	language	teachers	in	colleges	and	universities	focuses	on	teacher	training,	

teaching	method	innovation	and	teacher	evaluation,	but	the	existing	studies	have	some	shortcomings	and	gaps.		Existing	studies	are	mostly	
designed	with	qualitative	analyses,	 lack	quantitative	assessment	of	 the	process	of	 teachers’	competence	development,	and	focus	mostly	
on	theoretical	discussions,	 lacking	in-depth	analyses	combined	with	practical	cases.	In	addition,	 there	 is	still	 room	for	 improvement	 in	
intercultural	communication	competence	and	technology	application	competence	of	foreign	language	teachers	in	colleges	and	universities.	

3. Theoretical model construction
3.1	Theoretical	basis	for	dynamic	evaluation
The	theoretical	basis	of	dynamic	evaluation	is	multidimensional,	and	it	provides	insights	into	the	development	of	foreign	language	

teachers’	competence	 in	colleges	and	universities	from	several	 theoretical	perspectives.	Firstly,	constructivist	 learning	theory	suggests	
that	knowledge	is	constructed	in	social	interactions	and	individual	activities,	and	the	development	of	teachers’	professional	competence	is	
regarded	as	an	actively	constructed	process.	In	addition,	dynamic	systems	theory	emphasises	the	interactions	and	dynamic	changes	between	
elements	within	a	system,	providing	theoretical	support	for	 the	dynamic	nature	of	foreign	language	teachers’	competence	development.	
Refl	ective	teaching,	as	an	important	component	of	teacher	professional	development,	promotes	continuous	refl	ection	and	improvement	of	
teachers’	own	teaching	practices.	At	the	same	time,	dynamic	assessment	is	closely	related	to	Vygotsky’s	socio-cultural	theories,	particularly	
his	concept	of	the	‘zone	of	nearest	development’,	which	suggests	that	learners	are	able	to	achieve	higher	levels	of	competence	within	their	
zones	of	nearest	development	through	the	guidance	of	the	teacher	and	social	interaction.	

3.2	Dynamic	evaluation	model	of	foreign	language	teachers’	competence	development	in	colleges	and	universities
In	constructing	a	dynamic	evaluation	model	for	the	development	of	foreign	language	teachers’	competence	in	colleges	and	universities,	

a	multidimensional	and	systematic	approach	ensures	that	teachers’	competence	is	evaluated	in	a	comprehensive	and	in-depth	manner.
Firstly,	 the	competency	standards	are	the	basis	of	 the	evaluation	model,	which	defi	nes	the	professional	competencies	and	teaching	

skills	that	foreign	language	teachers	in	higher	education	should	possess.	Competency	standards	should	be	consistent	with	the	educational	
objectives	and	student	needs	in	 the	context	of	 internationalisation	and	be	able	 to	refl	ect	 teachers’	professional	development	 in	 terms	of	
language	knowledge,	teaching	methods,	assessment	skills	and	intercultural	communication.	Yang	(2017)	proposed	to	construct	a	performance	
evaluation	system	and	model	for	the	professional	development	of	university	English	teachers,	which	emphasises	the	multidimensionality	of	
the	evaluation	of	teachers’	professional	competence	and	provides	us	with	a	reference	for	constructing	a	multidimensional	evaluation	system	
of	teachers’	professional	competence.	Therefore,	 the	competence	standards	should	not	only	include	traditional	foreign	language	teaching	
competence,	but	also	cover	interdisciplinary	competence,	international	perspective,	technology	application	competence	and	lifelong	learning	
competence.	These	standards	aim	to	ensure	that	 teachers	can	adapt	to	the	globalised	educational	environment	and	make	eff	ective	use	of	
emerging	technologies	to	enhance	teaching	eff	ectiveness.

Secondly,	teaching	practice	is	at	the	centre	of	teacher	capacity	development.	Teachers’	teaching	practice	includes	not	only	classroom	
instruction,	but	also	curriculum	design,	student	assessment,	 reflection	on	 teaching	and	professional	development	activities.	Through	
continuous	teaching	practice,	 teachers	are	able	to	transform	theoretical	knowledge	into	practical	 teaching	competence.	Zhang	and	Long	
(2021)	studied	the	professional	development	initiative	of	experienced	English	teachers	in	colleges	and	universities	from	the	perspective	of	
activity	theory,	pointing	out	that	teachers	should	actively	participate	in	teaching	practice	to	promote	their	own	professional	competence.	In	
the	dynamic	evaluation	model,	the	teaching	practice	element	emphasises	that	teachers	should	actively	participate	in	and	adopt	innovative	
teaching	methods,	such	as	catechism,	fl	ipped	classroom	and	virtual	reality	technology.	These	methods	not	only	enhance	the	interactivity	and	
practicality	of	teaching,	but	also	promote	students’	critical	thinking	and	problem-solving	abilities.

Third,	 the	feedback	mechanism	is	key	to	 the	dynamic	evaluation	model.	This	requires	 teachers	 to	collect	feedback	from	students,	
peers	and	educational	administrators	during	the	teaching	process	and	use	this	information	for	self-evaluation	and	teaching	improvement.	
An	effective	feedback	mechanism	can	promote	teachers’	professional	growth.	Jiang	(2017)	reviewed	and	reflected	on	the	research	and	
application	of	dynamic	evaluation	 in	 foreign	 language	education,	and	put	 forward	 the	 importance	of	building	a	scientific	 feedback	
mechanism.	Feedback	can	be	formal	or	 informal,	and	 the	key	 is	 to	provide	 teachers	with	 timely,	specific	and	constructive	comments.	
Feedback	mechanisms	can	be	built	either	by	providing	immediate	feedback	through	artifi	cial	intelligence-based	multimodal	data	analysis	
tools	or	by	building	collaborative	networks	of	teacher	communities	that	facilitate	mutual	support	and	growth	among	teachers	with	the	help	
of	peer	review	and	knowledge	sharing.

4. Practical strategies for dynamic evaluation
4.1	Theoretical	basis	for	practical	strategies
The	practical	strategy	of	dynamic	assessment	is	based	on	constructivist	 learning	theory	and	is	aligned	with	the	dynamic	assessment	

86



250

Volume 8 Issue 07

model,	which	emphasises	 the	development	of	 teacher	competence	as	an	actively	constructed	process.	Constructivist	 learning	 theory	
emphasises	learners’	active	exploration	and	meaning	construction	in	authentic	contexts,	while	dynamic	evaluation	provides	teachers	with	a	
platform	for	continuous	self-improvement	and	development.	The	feedback	mechanism,	as	a	key	element	of	dynamic	evaluation,	promotes	
the	continuous	improvement	of	teachers’	professional	competence.	Through	formative	evaluation,	self-evaluation	and	peer	evaluation,	as	
well	as	teaching	observation	and	refl	ection,	teachers	are	able	to	gain	insights	into	their	teaching	practice	and	adjust	their	teaching	strategies	
accordingly	The	congruence	between	the	dynamic	evaluation	model	explored	in	the	previous	section	and	the	practice	strategy	is	refl	ected	in	
the	multi-dimensional	consideration	of	teachers’	competence,	including	teaching	skills,	refl	ective	skills,	and	technology	application	skills.

4.2	Implementation	pathway	for	dynamic	evaluation	of	capacity	development
The	 implementation	path	of	dynamic	evaluation	 includes	formative	evaluation,	self-evaluation	and	peer	evaluation,	and	 teaching	

observation	and	reflection.	Firstly,	 formative	evaluation	 is	an	 important	part	of	dynamic	evaluation,	which	focuses	on	 the	continuous	
evaluation	of	 the	 teaching	process,	pays	attention	 to	 the	continuous	progress	of	 the	 teachers’	 teaching	process,	 and	promotes	 the	
enhancement	of	teachers’	professional	competence	through	timely	feedback.	Secondly,	self-evaluation	and	peer	evaluation	provide	teachers	
with	opportunities	for	refl	ection	and	mutual	learning.	Self-evaluation	enables	teachers	to	refl	ect	on	their	own	teaching	practice,	while	peer	
evaluation	provides	teachers	with	professional	feedback	from	their	peers.	Together,	these	two	forms	of	evaluation	promote	communication	
and	collaboration	among	teachers,	and	help	them	to	examine	and	improve	their	teaching	practices	from	diff	erent	perspectives.	In	addition,	
teaching	observation	and	reflection	are	 important	ways	for	 teachers’	professional	development.	Teaching	observation	enables	 teachers	
to	examine	their	own	teaching	behaviours	more	objectively,	while	refl	ection	prompts	teachers	to	think	deeply	about	the	problems	in	the	
teaching	process.	Through	observation	and	refl	ection	on	teaching	practice,	teachers	are	able	to	identify	strengths	and	weaknesses	in	their	
teaching	practice,	so	that	they	can	formulate	targeted	improvement	measures	and	continuously	optimise	their	teaching	strategies.	Through	
these	practice	strategies,	foreign	language	teachers	in	colleges	and	universities	can	achieve	the	continuous	development	and	improvement	of	
their	own	abilities	under	the	guidance	of	the	dynamic	evaluation	model,	thus	promoting	their	professional	growth.

5. Conclusion and Recommendations
Through	systematic	analysis,	this	study	constructs	a	multidimensional	dynamic	evaluation	model	aimed	at	promoting	the	professional	

development	of	college	 foreign	 language	 teachers.	The	model	 is	constructed	around	competency	standards,	 teaching	practices	and	
feedback	mechanisms,	and	covers	practical	strategies	such	as	formative	evaluation,	self-evaluation	and	peer	evaluation,	as	well	as	teaching	
observation	and	refl	ection,	with	a	view	to	providing	teachers	with	a	comprehensive	evaluation	and	development	framework	that	eff	ectively	
promotes	their	professional	growth	and	the	continuous	improvement	of	teaching	practices.

In	order	to	promote	further	research	and	practical	application	of	foreign	language	teachers’	competence	development	in	colleges	and	
universities,	it	is	recommended	that	future	studies	verify	the	validity	of	the	present	model	through	empirical	methods,	explore	its	application	
in	diverse	educational	environments,	and	combine	quantitative	and	qualitative	data	 in	order	 to	obtain	more	comprehensive	assessment	
results	and	ensure	the	credibility	and	validity	of	 the	evaluation	tool.	In	addition,	with	the	rapid	development	of	educational	 technology,	
future	research	should	consider	how	to	eff	ectively	integrate	technologies	such	as	artifi	cial	intelligence	and	big	data	analysis	into	dynamic	
evaluation	in	order	to	enhance	the	effi		ciency	and	accuracy	of	evaluation.	
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随着乡村振兴战略的实施，农业现代化在国家政策的

指引下得到了快速发展。深入实施乡村振兴战略，需要投

入大量资金，构建全方位农业金融服务体系。农业供应链

金融将供应链金融服务应用到农业中，促进农业供应链上

的核心企业、金融机构、农户、合作社和上下游各经营主

体紧密联结在一起，实现了商流、物流、资金流、信息流

四流合一，以动产抵押为主要手段解决了其缺乏传统抵押

物的融资痛点，有效降低了融资成本、控制风险，将金融

资源配置优化到农业产业发展的重要领域和各产业链各环

节 [1]。农业供应链金融通过系统性的金融服务，扩大了融

资范围，提高了融资获得性，破解了农业产业发展资金不

足的问题，以此赋能乡村振兴。

一、农业供应链金融与乡村振兴的现实契合
（一）发展农业供应链金融是产业振兴的必然选择

产业振兴是乡村振兴的重中之重，但目前我国乡村产

业尚未完成现代乡村产业体系的构建。农业产业涉及环节

较多，且各环节间需紧密协作，我国农业产业链普遍存在

链上各主体规模较小、链条尚未完全打通、各自为战的问题，

导致断链现象时有发生。农业产业链稳定性与资金流的稳

定密切相关，而传统金融难以适应链上各农业经营主体融

资需求期限短、额度小、业务分散的特点，使得农业经营

主体面临融资难、融资贵的问题。农业供应链金融作为一

种新型农村金融服务模式，从农业产业链整体出发，以真

实农产品交易为前提，借助金融科技，将商流、物流、资

金流、信息流四流有机结合，搭建风险监测体系，在防控

风险的基础上，为农业供应链上各主体提供一体化的信贷

服务，满足乡村产业链供应链各经营主体的个性化融资需

求，以资金支撑产业链上各环节有效衔接，促进农业第一、

二、三产业加速融合，助力乡村振兴。

（二）发展农业供应链金融是提升农业供应链核心竞争力

的关键举措

现代农业的竞争已由产品之间的竞争转变为产业链之

间的竞争，要想在全球农业竞争中取得优势地位，势必要

提升农业产业链的竞争力，而农业供应链金融是提升农业

供应链核心竞争力的重要举措。农业供应链金融以农产品

供应链、产业链核心企业为依托，为上下游企业担保增信，

提升供应链上企业农户和新型农业经营主体融资可得性，

开展应收账款、仓单、订单质押融资等业务，降低融资成

本，撬动更多中长期信贷资金高效率、低成本流入农业产业，

推动乡村产业全链条升级，增强市场竞争力和可持续发展

能力。

（三）发展农业供应链金融是推动共同富裕的有力抓手

农 业 供 应 链 金 融 作 为 供 应 链 金 融 产 品 和 服 务 模 式 的
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创新，依托各地农业农村特色资源，针对供应链产业链不

同链条组合，创设定制化金融服务模式，开发具有地域特

点 的 特 色 金 融 产 品， 提 供 便 捷、 完 善、 成 本 更 低 的 融 资

服务，有助于加大农业资金支持力度，促进规模经济的形

成与发展，进一步培育特色涉农企业，推动乡村产业多元

化，实现农村农民增收目标。此外，农业供应链金融数字

化也有利于消除城乡金融差距，其服务方式从流程复杂的

网点柜台服务升级至移动互联和线上云端的即时快捷服务，

突破了地理空间的限制，围绕农村生态开展数字创新，改

善农村普惠金融环境，为全面实现共同富裕奠定了坚实的 

基础。

二、农业供应链金融服务乡村振兴的典型模式
（一）以农业核心企业为核心的农业供应链金融模式

此模式以农业核心企业为主导，农业核心企业在农业

产业链供应链上具有主导权和话语权，对上下游的涉农企

业有着较强的控制力。农业核心企业自建或与金融机构合

作，成立线上供应链金融平台，凭借与上下游企业的交易

信息数据，要求农业产业链条上下游农业经营主体以应收

账款票据、库存、预付款作为质押，对其进行授信，运行

模式如图 1 所示。

上游企业

下游企业

金融机构 农业核 
心企业

线上供应链
金融平台

票据、存货
等资产质押

信贷

先款

先货

后货

后款

预付款、库存融资

自建或合作

应收账款池、库存融资

图 1  以农业核心企业为核心的农业供应链金融模式

（二）以金融机构为核心的农业供应链金融模式

商业银行、政策性银行等金融机构是传统农村金融服

务的主要资金提供者，这得益于其分支机构覆盖全国各地，

业务范围广，防控风险能力强，在长期的农村金融服务实

践中，与当地政府、各农业经营主体建立了良好的合作关系。

然而，传统金融服务还无法有效满足多层次、多样化的农

村金融服务需求。金融机构主导下的农业供应链金融模式，

将金融机构信用和金融科技手段集成到组织、驱动和优化

产业组织的农业供应链金融创新过程中，通过与政府、农

业核心企业合作，为农业供应链上的农户、合作社等上下

游主体提供应收账款（保理、保理池）、预付款融资、农产

品抵押融资等服务，如图 2 所示。

应收 / 预付款
票据等资产

融资

销售

销售

回款

回款

金融机构成立
的供应链金融

平台

上游企业（农
户、合作社等）

农业核心企业

下游企业

应收账款票据、
存货等资产转让

预付款票据、
存货等

信贷发放

信贷发放

图 2  以金融机构为核心的农业供应链金融模式

（三）以大数据互联网平台为核心的农业供应链金融模式

由于农业各经营主体在电商平台上进行展示、销售，

大量的农产品真实交易数据在电商平台沉淀，电商平台作

为农业供应链金融的管理核心，运用云计算和大数据等技

术建模，深度分析农业经营主体（农户、合作社、经销商）

等借款人的交易流水和信用评级，依据分析结果为其提供

相应的融资服务，同时引入保险公司进行尽调和承保，融

资成本和融资风险进一步分散和降低 [2]，如图 3 所示。 

审核、放贷

审核、放贷

农业
经营主体

供应链
金融平台

第三方 
物流企业

电商综
合平台 保险公司

资料交付

物流信息传递

提供物流服务

尽调、承包

商品展示、交易等

交易数据等信息沉淀

成立

图 3  以大数据互联网平台为核心的农业供应链金融模式

三、农业供应链金融服务乡村振兴的现实困境
（一）农业供应链金融服务环境有待优化

乡村振兴正处在全面推进阶段，急需进行金融资源配

置优化，然而，农业供应链金融存在制度缺口，服务环境

亟待改善。首先，金融惠农综合法律体系不健全，缺少相
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关的专门性立法。尤其是在农民财产权抵押、农产品保险

等方面的立法相对滞后。其次，当前主要依靠中国银保监

会和中国人民银行制定的部门性规章，多是临时性指导文

件，且有重叠交叉部分，针对性不强，约束力不足，很难

满足目前我国农业供应链金融发展的现实需要。最后，农

业供应链金融信用体系不完善，农村企业信用体系建设、

信用环境等均有待加强，很多涉农主体缺乏信用意识，信

贷风险系数高、预期收益低，最终导致整条农业供应链难

以有效运行，被迫断裂。

（二）农业供应链上各主体认知存在偏差

农业供应链金融的相关参与者组成复杂，包括农民、

农产品加工企业、物流企业和金融机构等，各相关利益方

对农业供应链金融的认知存在明显差异，利益尚未联结一

致。首先，农业经营主体对农业供应链金融服务缺少了解，

对其价值缺乏认可，使得融资整体使用率偏低。其次，金

融机构提供农业供应链金融服务内生动力不足，因涉农企

业缺乏有效的供应链管理，链上各环节未能有效衔接，导

致供应链运行效率低下，金融机构很难据此评估链上企业，

提供融资服务。最后，农业生产普遍规模较小，且产业分

布相对分散，农户、合作社等涉农主体粗放经营，融资需

求很难通过准确计算获得。

（三）农业供应链金融产品创新和服务创新能力不足

目前，我国典型的农业供应链融资模式仍以农业核心

企业、金融机构、电商平台为主导，农业供应链金融产品

种类有限，这主要是由于金融机构缺乏开展农业供应链金

融业务的动力。农产品生产高风险、流通低效率、融资需

求分散且单笔规模较小，使得农业投资回报率较低；而商

业银行等金融机构以盈利性为目标，自然缺少开发创新农

业供应链金融产品的动力，现有的农业供应链金融服务也

基本流向产业化程度高、供应链管理完善的细分种殖、养

殖领域，难以为整个农业供应链提供融资服务。

（四）农业供应链金融融资风险居高

农业供应链金融融资风险居高的原因主要有以下三个：

其一，农业生产经营受自然灾害影响较大。一旦发生自然

灾害，减产无可避免，且涉农企业和农户承受风险能力有限，

融资风险大多由银行承担。其二，自然风险有可能转化为

信贷风险，势必会增加信贷违约率，再加上农业产业本身

的特殊性和局限性，农业从业人员承担风险的意愿不足，

可能会出现为逃避信贷合约责任而主观违约的情况。其三，

技术风险。一是由于乡村信用体系建设不健全，在信贷审

批过程中，操作流程不规范可能导致错误的评级风险；二

是在质押物的价值评估、仓单的核验、农产品的储藏保值

过程中由于技术手段不成熟而产生的风险。

四、农业供应链金融服务乡村振兴的路径
（一）完善农业供应链金融制度建设

第 一， 健 全 农 业 供 应 链 金 融 服 务 相 关 法 律 体 系， 为

农业供应链金融营造良好的制度服务环境，特别是针对农

产 品 质 押 物 价 值 评 估、 土 地 确 权 流 转 等 制 度 的 完 善。 第

二，健全农业政策性担保体系，适当给予涉农企业和农户

一定的政策优惠，比如贴息和保费补贴。第三，完善农业

供应链金融信用体系建设，由政府主导，金融机构、涉农

核心企业等通力合作，将工商、税务、司法等各方数据，

统 一 整 合 入 涉 农 信 用 信 息 系 统， 实 现 信 用 信 息 的 充 分 共

享。第四，加强农业供应链金融信息化和数字化建设，在

健全农村物联网和互联网体系的基础上，积极引进先进信

息系统和管理软件，强化农业供应链各主体信息技术应用 

水平。

（二）提高农业供应链各参与主体对农业供应链金融的认知

大多数农业供应链各主体彼此分割，合作共赢意识不

强，尚未形成融资的基础和保障。要提高农业供应链各参

与主体的认知，充分调动其积极性 [3]。其一，相关部门要

大力宣传普及农业供应链金融服务，引导有融资需求的涉

农企业和农户实现对农业供应链金融的认知与应用。其二，

农业核心企业应加强与各主体的联系，在利润分成比例上

进行合理分配，使农户意识到利用供应链资源，可降低融

资成本；政府也应采取奖励补贴或评优等多种方式对带动

农户和上下游发展的优质核心企业进行鼓励。其三，提升

金融机构参与供应链金融的积极性。政府应出台政策进行

明确指引，制定普惠金融、农业供应链金融考核指标，鼓

励 金 融 机 构 培 养 供 应 链 金 融 人 才， 充 分 发 挥 金 融 机 构 在

稳定农业产业链、提升农业供应链竞争力中的“领头雁” 

作用。

（三）加强农业供应链金融产品和服务模式创新

当前农业供应链金融产品单一、不对口、针对性不强，

很难适应农产品多元化、农业供应链系统化的发展特点，

金融机构应根据市场变化作出响应，推动农业供应链金融

产品多元化、综合化发展。金融机构应因地制宜，拓宽农

业供应链金融服务产品种类，聚焦“农业核心企业”，一户

一策，为其量身匹配金融服务，带动全链条上下游小微企业、

各类农业主体的融资服务。围绕农业产业链，与各类金融

机构协同合作，为农业供应链上各环节提供精准服务。此外，

很多农业供应链金融产品都以 e 贷命名，意在结合数字技

术打造在线供应链金融，因此要注意涉农供应链场景数字
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Path of Agricultural Supply Chain Finance Serving Rural Revitalization

WEI Dandan
（Yanshan College Shandong University of Finance and Economics, Jinan 250000, China）

Abstract: The rural revitalization strategy is a necessary way to ensure and promote agricultural development, as well as a major 
deployment to promote high-quality economic development in China.The implementation of the rural revitalization strategy 
cannot be separated from the support of a sound and efficient financial system. As a new type of agricultural financial service 
model, agricultural supply chain finance can effectively reduce the transaction costs and risks of agricultural financial services, 
and meet the financial needs of agricultural development. This article first analyzes the practical fit between agricultural 
supply chain finance and rural revitalization, then explores the typical model of agricultural supply chain finance serving rural 
revitalization, discusses the practical difficulties of agricultural supply chain finance serving rural revitalization, and finally 
analyzes and summarizes the path of agricultural supply chain finance serving rural revitalization.
Key words: agricultural supply chain finance; rural revitalization; financial service

化供应链金融产品的定制。

（四）完善机制，强化风险防范能力

一是监管机构应当利用既有的人行征信平台，加大对

农业供应链的尽职调查，必要时可聘请专业金融中介机构

深入农村实地考察；同时，要加强与工商、税务、司法等

部门和电子商务平台的合作力度，将融资服务对象的经营

交易关联信息纳入征信体系中，形成农业信用数据库，为

金融机构提供贷前审查数据支撑。二是金融机构应建立价

格发现机制，对农产品或深加工后的相应产品价格设立预

警线、处置线、平仓线，对价格进行监控，设定相关预警

处置措施；融合物联网、大数据、人工智能等金融科技手段，

采集商流、物流、资金流、信息流数据，进行多维交叉验

真，作为对数据真实性进行判断的依据，以便精准测算授

信额度 [4]。三是不断创新贷款担保方式，完善风险分担机制。

一方面，政府可以出资组建农业供应链金融服务的风险补

偿基金，对政策风险和自然风险进行补偿，增强多种涉农

主体的风险抵抗能力。另一方面，引入其他保险机构，建

立健全农业再保险制度，将已承保的保险业务转移给其他

保险公司，减小和分散风险。

参考文献：

［1］夏珂．我国农业供应链金融的逻辑基础、发展趋势和主

要模式研究［J］．金融发展研究，2023（4）：89-92．

［2］周孟亮，唐芳琪．基于电商平台的农业供应链金融模式研

究［J］．农村金融研究，2019（7）：27-32．

［3］袁金凌，李洪侠，廖欣钰．中国农村金融服务模式与路径

选择研究——基于不同农业供应链金融模式比较分析的视角［J］．

区域金融研究，2023（3）：21-33．

［4］容荻风．乡村振兴背景下农业供应链金融数字化发展路

径探究［J］．全国流通经济，2024（8）：149-152．
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改
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目
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项
名
单
（
省
级
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级
）

序
号
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号
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名
称

项
目
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持
人

姓
名
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目
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成
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不
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过
10人

）
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注

费
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独
立
学
院
经
管
类
专
业
实
践
教
学
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系
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建
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双
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卞
亚
斌

王
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珉
，
吴
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新
，
张
戈
，
李
斌
，
张
晴
，
夏
兆

敏
省
级
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上

3

4
Y
JZ
D
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1
8
0
1

独
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院
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本
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人
才
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培
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系
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王
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张
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、
张
红
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文
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萌
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独
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综
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兴
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为
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独
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萌
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6
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2
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究
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杰

钟
安
石
、
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一
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1
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5

学
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与
效
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究
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治
国
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芹
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一
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1
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0
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B
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实
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高
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张
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国
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一
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1
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根据《山东省教育厅关于做好2021年本科教学改革研究项目立项申报和管理工作的
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2021年度校级教学改革研究项目，其中校级重点项目4项，前2项推荐参加2021年省级本
科教学改革研究项目评选，15项为校级一般项目。

现将立项名单予以公示，公示期为5个工作日。公示期内如对评审结果有异议，请以
书面形式向教务处提出。
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（四）成果相关的教材、专著

教材、专著明细表

序

号
出版时间 教材、专著名称 出版社 编者

1 2018.07 跨国公司经营理论与实务 经济科学出版社 毕红毅、张绍辉

2 2024.02 一带一路跨境电商 电子工业出版社 毕红毅等

3 2017.02 国际贸易惯例与规则 北京大学出版社
袁其刚、张照玉

等

4 2019.05
一带一路倡议下中欧投资对贸

易影响的良性互动研究
经济科学出版社 毕红毅

5 2020.05 跨境电商时代的国际贸易研究 中国商务出版社 李艳红、宋雅馨
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1.《一带一路跨境电商》
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2.《跨国公司经营理论与实务》
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3.《国际贸易惯例规则教程》
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4.《一带一路倡议下中欧投资对贸易影响的良性互动研究》
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5.《跨境电商时代的国际贸易研究》
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（五）学生学科竞赛及获奖（部分）——跨境电商类赛证融通、赛考结合

（1）全国大学生电子商务“创新、创意及创业”挑战赛全国总决赛一等奖

141



（2）挑战杯山东省大学生创业计划竞赛
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（3）全国高校商业精英挑战赛-创新创业计划赛道

143



（4）全国高校商业精英挑战赛-国际贸易赛道
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（5）POCIB 全国外贸从业能力大赛

145



（6）第八届跨境电商专业能力大赛

146



（7）2024 年典阅“Shopee 杯”跨境电商创新创业大赛、第三届典阅杯全国高校跨境电子商务综合能力大

赛

（8）跨境电商综合能力大赛

147



（9）OCALE 跨境电商创新能力大赛

148



（10）数字贸易技能大赛—跨境电商赛项

149



（11）国家级大学生创新创业训练计划项目

150



（12）2023 年枣庄市青少年模拟政协提案征集活动职业青年组二等奖

（13）全国大学生数字贸易综合技能大赛全国总决赛国家二等奖

（14）“致教杯”跨境电商创新实践大赛全国总决赛
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（15）山东省大学生科技节“敏学杯”跨境电商创新实践大赛总决赛
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（16）国际企业管理挑战赛中国赛区

（17）正大杯第十四届全国大学生市场调查与分析大赛山东选拔赛三等奖
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（18）外研社国才杯全国英语写作大赛山东赛区

（19）山东省大中专学生志愿者时期“三下乡”社会实践活动
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（20）其他获奖

155
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（六）校企合作及产学合作协同育人项目

1. 1+X职业等级证书列表

（1）网店运营推广职业技能等级证书

（2）电子商务数据分析职业技能等级证书

（3）跨境电商 B2B 数据运营职业技能等级证书

（4）人身保险理赔职业技能等级证书

（5）大数据财务分析职业技能等级证书

（6）财务共享服务职业技能等级证书

（7）数字化管理会计职业技能等级证书

（8）业财一体信息化应用职业技能等级证书

（9）计算机视觉应用开发职业技能等级证书

（10）Web前端开发职业技能等级证书
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2.教育部产学合作协同育人及供需对接就业育人项目

教育部产学合作协同育人项目

序

号
申报题目

项目负责

人
企业名称 项目类型

1
基于 B2B数据运营平台的校企合

作实训基地建设研究
毕红毅

广州大洋教育科技股

份有限公司

实践条件和实践基

地建设

2
基于数字贸易发展的跨境电商师

资培训项目研究
毕红毅

广州大洋教育科技股

份有限公司
师资培训

3
基于混合式“金课”建设的商务英

语师资培训项目研究
毕红毅

厦门亿学软件有限公

司
师资培训

4
基于职业能力培养的跨境电商产

教融合实践条件和实践基地建设

研究

毕红毅
深圳典阅科技有限公

司

实践条件和实践基

地建设

5
新文科背景下商务英语教师商务

核心素养的校企合作培养路径研

究

杨蕾
厦门亿学软件有限公

司
师资培训

6
大数据和云计算背景下的数字贸

易课程教学改革研究
宋雅馨

济南银华信息技术有

限公司

教学内容和课程体

系改革

7
跨专业金融经营仿真实践课程体

系建设研究
王俊籽

浙江同花顺智能科技

有限公司

教学内容和课程体

系改革

8
新工科建设背景下的基于数据思

维培养的《数据科学导论》课程体

系改革探索与实践

郭继东
山东开创集团股份有

限公司

教学内容和课程体

系改革

9 大数据营销课程建设 于春欣
山东开创集团股份有

限公司

教学内容和课程体

系改革

10
“创业经营决策与商战模拟”实验

室建设研究
付全通

杭州贝腾科技有限公

司

实践条件和实践基

地建设

11
基于数据思维培养的大数据实践

基地建设
郭继东

山东开创集团股份有

限公司

实践条件和实践基

地建设

12
金融科技（FinTech）创新实验室

建设研究
魏新刚

浙江同花顺智能科技

有限公司

实践条件和实践基

地建设

13
基于产教融合的智能金融实践教

学基地建设研究
冯曰欣

山东开创集团股份有

限公司

实践条件和实践基

地建设

14 市场营销仿真模拟实训平台 于超群
浙江精创教育科技有

限公司

实践条件和实践基

地建设

15
基于“互联网+”的创新创业教育体

系建设
刘瑞波

山东浪潮铸远教育科

技有限公司
教育体系建设
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16
新工科背景下财经类高校校企共

建产业学院的探索与实践
刘瑞波

上海钰人教育科技有

限公司
企共建产业学院

17
新商科虚拟商业运营综合仿真实

践基地建设
王俊籽

北京方宇博业科技有

限公司

实践条件和实践基

地建设

18
独立学院《金融科技》课程联合开

发建设
冯曰欣

山东中启创优科技股

份有限公司
课程联合开发建设

19
“新工科”和“双创”建设背景下的

计算机类专业人才校企协同培养

模式探索与实践

郭继东
山东中兴教育咨询有

限公司

人才校企协同培养

模式探索

20
产教融合背景下应用型本科院校

创新创业教育改革研究
孟倩倩

山东科瑞达机电设备

有限公司
创新创业教育改革

21
大数据背景下基于产教融合的创

新创业师资队伍能力提升培训
孟倩倩

济南银华信息技术有

限公司
师资培训

教育部供需对接就业育人项目

序

号
申报题目

项目负责

人
企业名称 项目类型

1
校企合作背景下民办本科经管类

毕业生就业实习质量提升研究
徐娜

创客（山东）教育集

团有限公司
就业实习基地项目

2
山东财经大学燕山学院新商科就

业实习基地建设
李小燕

浙江精创教育科技有

限公司
就业实习基地项目
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3.校企合作单位（部分）

（1）山东省电子商务促进会

（2）山东明水国开发展集团有限公司

（3）山东高速临空物流有限公司

（4）济南国商园区运营管理有限公司

（5）济南市商务促进中心

（6）济南综合保税区

（7）山东省跨境电子商务协会

（8）福世博（山东）跨境电商数字科技有限公司

（9）济南星耀亿丰跨境电商数字科技有限公司

（10）山东省万兴食品有限公司

（11）济南秦工国际贸易有限公司

（12）济南橙行跨境电子商务有限公司

（13）济南搜索联盟网络科技有限公司

（14）山东百拓信息技术有限公司

（15）山东海悦纺织科技有限公司

（16）烟台星商电子商务有限公司

（17）湖南典阅教育科技有限公司

（18）厦门亿学软件有限公司
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（七）社会影响力

1.媒体报道（部分）

（说明：双击链接可打开网页）

【齐鲁晚报】山东财经大学燕山学院现代文旅产业学院正式成立

【莱芜在线】山东财经大学燕山学院跨境电商现代产业学院企业教师聘任等一系

列活动圆满举行

【济南电视台】山东财经大学燕山学院 2025年春季运动会:青春如火燃赛场活力

迸发展锋芒

【壹点号今日鲁中】山东财经大学燕山学院举办“技艺守乡愁，非遗铸匠心”讲座

【大众网】山东财经大学燕山学院“一站式”社区服务中心启用

【中国教育在线】山东财经大学燕山学院举办 2023年秋季校园招聘双选会

【齐鲁壹点】院长带队，山东财经大学燕山学院访企拓岗促就业

【学习强国】山东财经大学：燕山学院“三力”齐发，打造“学习强国”学习特快车

【济南都市广播】山东财经大学燕山学院举行第四届青年教师讲课比赛

【人民日报客户端】山财大燕山学院入选教育部 1+X证书制度试点院校

【新华网】山东财经大学燕山学院党委书记王松：多元人才培养模式 突出职业

化和国际化两大办学特色

【新浪教育】2020年度山东教育盛典荣耀榜单盛大发布:教育的力量——砥砺前

行 共绘教育蓝图

【齐鲁晚报】山东 16所高校获“2020年度融媒传播最具创新力高校”

【新华网】山东财经大学燕山学院 9个创新创业训练计划项目获得立项

【新浪教育】山东财经大学燕山学院 3个项目获批教育部 2019年第二批产学合

作协同育人项目立项

【新浪教育】山东财经大学燕山学院“大金融经营仿真综合实训”课程建设研讨会

顺利召开

【新华网】山东财经大学燕山学院入选教育部 1+X证书制度试点院校

【中国青年报】2019年全国大学生百强暑期实践团队名单

【新华网】山东财经大学燕山学院：培养适应社会经济发展需要的应用型人才

【新浪】2019山东教育盛典荣耀榜单发布 山东财经大学燕山学院获最具影响力

本科院校等三大奖项

【鲁网】山东财经大学燕山学院举办校外导师聘任仪式暨学术报告会

【新浪山东】山东财经大学燕山学院召开一流专业、一流课程报告会
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2.成果实践与交流洽谈

（说明：双击链接可打开网页）

（1）我校受邀参加山东省电子商务协会理事会并荣获“2024年度山东跨境电商

优秀合作院校”荣誉称号

（2）山东财经大学燕山学院成为全国跨境电子商务产教融合共同体理事单位

（3）中国对外贸易经济合作企业协会（CSA）副会长郑樑、跨境电商首席专家

陈进教授一行到燕山学院指导跨境电商现代产业学院建设实施工作

（4）山东财经大学燕山学院企业导师聘任、企业家进校宣讲及授牌招聘等活动

成功举办

（5）我校应邀参加第三届跨境电子商务工作委员会换届大会暨高校跨境电商国

家级一流专业教学开放周

（6）学校举行跨境电商产业创新研究院成立暨揭牌仪式

（7）燕山学院与省内七家跨境电商企业举行校企合作交流座谈会暨签约仪式

（8）学校与阿里巴巴国际站开展现代产业学院深度融合座谈会

（9）燕山学院与阿里巴巴国际站开展数字贸易产业学院合作洽谈会

（10）山东锦程地毯有限公司携阿里巴巴国际站泰莱服务中心一行来我校座谈并

开展企业家进校园系列讲座活动

（11）学校赴山东莱芜城市建设投资控股有限公司交流座谈

（12）我校与火山引擎开展数字经济产业学院与人才基地合作洽谈会

（13）着力拓宽渠道，促进高质量充分就业——国际商学院成功举办校企双选会

（14）学校与阿里巴巴国际站就跨境电商人才共建事宜展开进一步合作洽谈

（15）国际商学院与莱芜城投共探“乡村振兴+校地联动”新模式

（16）莱芜龙头出口企业山东泰丰商业集团有限公司专场宣讲招聘会圆满举办

（17）2024年跨境电商现代产业学院暑期企业认知实践活动圆满完成

（18）国际商学院走访中国邮政集团有限公司莱芜分公司并举行授牌仪式

（19）国际商学院教师深入企业参加跨境电商平台实战赋能培训

（20）燕山调研之省会经济圈跨境电商产业发展研究专项调研

（21）国际商学院赴莱芜商务局调研交流

（22）国际商学院师生深入企业调研座谈

（23）国际商学院 2023届毕业生赴山东龙山跨境电商产业基地参观交流

（24）我校“教育部产学合作协同育人项目——师资培训项目基地”挂牌仪式顺利

举行
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3.社会影响力

（1）全国跨境电子商务产教融合共同体理事单位

（2）中国对外贸易经济合作企业协会跨境电子商务工作委员会副主任委员单位

（3）全国跨境电商教育发展联盟副理事长单位

（4）中国国际贸易学会理事单位

（5）山东跨境电子商务协会高级会员单位

（6）山东跨境电子商务协会校企合作专业委员会委员单位

（7）2022年度跨境电商行业先进单位

（8）2024年度山东跨境电商优秀合作院校

（9）山东跨境电商研究会常务理事单位

（10）全国应用型人才培养工程产教融合示范基地

（11）新技术赋能教育联盟副理事长单位

（12）2019年融媒体传播最具创新力高校

（13）2019年度品牌影响力独立学院

（14）2019年度山东最具影响力本科院校

（15）2020年度山东最具行业影响力本科院校奖

（16）2020年度融媒传播最具创新力高校

（17）2021年度软科中国大学排名
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	（一）学科专业建设成果
	1.省级一流专业
	（1）《教育部办公厅关于公布2019 年度国家级和省级一流本科专业建设点名单的通知》
	（2）《附件2：2019 年度省级一流本科专业建设点名单》

	2.省级现代产业学院
	3.校级教学成果奖
	（1）2019年度山东财经大学燕山学院校级教学成果奖
	（2）2023年度山东财经大学燕山学院校级教学成果奖


	（二）师资队伍建设成果
	1.教学团队及教学比赛获奖
	2.教师指导比赛获奖
	3.教师培训、参会及交流学习
	1
	泰山学术论坛暨第二届数字经济创新发展论坛
	山东省教育厅、山东省数字经济学会
	2025.06
	3
	2
	山东省电子商务职业教育座谈会暨产业带电商生态创新研讨会
	山东省工业和信息化厅、教育厅、商务厅等
	2025.06
	3
	3
	第三届跨境电子商务工作委员会换届大会暨高校跨境电商国家级一流专业教学开放周
	中国对外贸易经济合作企业协会
	2025.06
	3
	4
	山东省“跨境电商+产业带”巡回辅导活动启动暨“木制品产业带“创新发展现场会
	山东省商务厅、菏泽市商务局等
	2025.04
	3
	5
	知识图谱与大模型的教学应用工作坊
	北京优智汇教教育科技院及河北育学教育咨询有限公司
	2024.11
	2
	6
	“人工智能+高等教育”系列师资培训活动
	全国高等学校教学研究中心
	2024.02
	2
	7
	福思特商科数字化应用教学能力专项培训班
	广州市福思特科技有限公司
	2024.08
	4
	8
	“人工智能+高等教育”系列师资培训活动
	全国高等学校教学研究中心
	2024.02
	2
	9
	跨境电商平台实战赋能培训
	德州跨境电商产业园等
	2024.01
	4
	10
	全国三创赛跨境电商实战赛道数据分析与营销赛道培训
	杭州石方信息科技有限公司
	2023.12
	2
	11
	高校教学实验室安全与管理培训班
	全国高校教师网络培训中心
	2023.11
	2
	12
	全国电子商务专业教学指导委员会数字教育发展研讨会及专业高质量发展高峰论坛
	教育部高等学校电子商务类专业教学指导委员会
	2023.11
	4
	13
	全国跨境电商教学能力提升暨跨境电商虚拟仿真综合实训说课专题高级师资研修班
	跨境电商教育发展联盟
	2022.11
	3
	14
	跨境电商（海外众筹、海外投手)”双师双能师资“高级培训班
	中国对外贸易经济合作企业协会跨境电子商务工作委员会
	2023.08
	1
	15
	“师德集中学习教育”专题
	山东省高等学校师资培训中心
	2023.07
	2
	16
	2023暑期教师研修
	山东省高等学校师资培训中心
	2023.06
	2
	17
	电子商务三创赛骨干师资能力提升研讨会
	全国大学生电子商务“创新、创业及创意挑战赛竞赛组织委员会
	2023.04
	2
	18
	第三期全国跨境电商教学能力提升暨跨境电商虚拟仿真综合实训说课专题高级师资研修班
	典阅教育研究院
	2023.05
	2
	19
	首届国际经贸数字化产教发展论坛
	中国对外贸易经济合作企业协会跨境电商工作委员会等
	2023.04
	1
	20
	山东财经大学燕山学院以赛促学、以研促改、以技助新——2023年高校中青年教师教学专业能力提升专题网络
	国家教育行政学院
	2023.04
	13
	21
	山东财经大学燕山学院以赛促学、以研促改、以技助新--2023年高校中青年教师教学专业能力提升专题网络
	山东省高等学校师资培训中心
	2023.04
	2
	22
	全国大学生电子商务“创新、创业及创意”挑战赛骨干师资能力提升研修班
	全国大学生电子商务“创新、创意及创业”
	2023.04
	2
	23
	2023年高校新入职教师执教能力专题网络培训班
	国家教育行政学院
	2023.04
	2
	24
	2022年山东省高校青年教师教学能力提升省级示范培训
	山东省高等学校师资培训中心
	2023.03
	2
	25
	复旦—西浦2022年创新教与学线上研讨会
	复旦大学教师教学发展中心、西交利物浦大学未来教育学院
	2022.10
	4
	26
	1+X电子商务数据分析实战集训营
	北京博导前程信息技术股份有限公司
	2022.10
	2
	27
	1+X跨境电商海外营销职业技能等级证书师资培训
	北京中清研信息技术研究院有限公司深圳店匠科技有限公司
	2022.08
	2
	28
	教育部国际经济与贸易专业虚拟教研室专题教研交流活动
	教育部国际经济与贸易专业虚拟教研室
	2022.08
	4
	29
	教育部举办《理解当代中国》多语种系列教材任课教师培训活动
	教育部
	2022.08
	3
	30
	山东省教育厅举办山东省本科高校课程思政建设论坛
	山东省教育厅
	2022.07
	13
	31
	黄河文化与教育高质量发展论坛
	山东师范大学；黄河流域“两省一区”高校教师教学发展研究院
	2022.07
	3
	32
	新文科背景下经济学科教学、科研高质量发展的几点思考
	国际商学院
	2022.06
	13
	33
	中国高等教育学会举办新时代高校教师队伍高质量发展研讨会
	中国高等教育学会
	2022.06
	6
	34
	山东省教育厅举办2022年全省普通本科高校课堂教学改革推进会
	山东省教育厅
	2022.06
	5
	35
	第二届全国高校教师教学创新大赛全国赛推进会暨全国高校教师教学创新大赛培训会
	中国高等教育学会
	2022.06
	2
	36
	2022高校教师混合式教学常态化能力养成培训
	龙远教发研究院
	2022.05
	13
	37
	山东省跨境电子商务协会跨境电商高校对接交流会
	山东省跨境电子商务协会
	2021.11
	2
	38
	2021年全国跨境电商教育大会暨第二届全国跨境电商专业建设研讨会
	教育部高等学校电子商务类专业教学指导委员会
	2021.04
	4
	39
	山东财经大学燕山学院教师队伍能力提升专题培训班
	浙江大学
	2020.01
	67
	40
	《线上线下混合式教学的有效实施》省高校课程联盟平台
	山东省高等学校课程联盟
	2020.02
	12
	41
	大智移云时代新商科一流专业内涵建设的探索与实践
	浪潮铸远教师发展研究院
	2020.02
	15
	42
	1+X电子商务数据分析职业技能等级证书师资培训
	北京博导前程信息技术月份有限公司
	2020.03
	6
	43
	全国跨境电商岗位培训师
	中国国际贸易学会
	2020.04
	4
	44
	跨境电商B2B数据运营1+X职业技能等级证书试点说明会
	阿里巴巴(中国)教育科技有限公司
	2020.04
	3
	45
	《教学指南》指导下的商务英语一流专业建设
	中国国际贸易学会
	2020.05
	4
	46
	1+X证书制度试点院校网店运营推广职业技能等级证书师资培训
	北京经纬科技有限公司
	2020.06
	5
	47
	“新世纪外国文学趋势发展研究”高层论坛
	山东财经大学
	2020.06
	4
	48
	高等学校内涵式发展与课程改革研讨会
	教育部学校规划建设发展中心、应用型课程建设联盟
	2020.06
	15
	49
	经济管理类虚拟仿真实验教学项目建设与申报在线研讨会
	虚拟仿真实验教学创新联盟经济管理类专业工作组
	2020.06
	17
	50
	全国翻译研究2020高层论坛
	山东财经大学
	2020.06
	6
	51
	全国外国语言学2020高层论坛
	山东财经大学
	2020.06
	6
	52
	全国外贸从业能力师资培训
	中国国际贸易学会
	2020.06
	2
	53
	数据科学实战训练营
	中国财经教育资源共享联盟
	2020.08
	12
	54
	跨境电商创新实践大赛高级教师实战研修班
	山东省科协、省教育厅
	2020.08
	2
	55
	《山东省创业培训系列教程》师资培训
	山东省公共就业和人才服务中心
	2020.10
	28
	56
	山东省高校青年教师职业能力提升在线培训
	山东省教育厅
	2020.10
	18
	57
	第四届中国高等教育智慧教学与课堂教学改革论坛通知
	中国高等教育学会
	2020.11
	4
	58
	1+X证书制度试点与教学改革研讨会
	教育部职业技术教育中心研究所
	2020.12
	2
	59
	第三届全国跨境电商教育发展联盟年会暨数字贸易背景下跨境电商人才培养研讨会
	中国国际贸易学会
	全国跨境电商教育发展联盟
	2019.12
	4
	60
	山东省跨境电商研究会第一届丝路电商研讨会
	山东省跨境电商研究会
	2019.12
	3
	61
	山东省属普通本科高校教师岗前培训
	山东省教育厅、山东省高等学校师资培训中心
	2019.12
	20
	62
	山东省高等教育智慧教学研讨会
	山东省教育厅高教处
	2019.11
	10
	63
	山东省高校“一带一路”国际交流与合作研修班
	中国教育国际交流协会
	山东省教育厅
	2019.11
	5
	64
	第五届全国电子商务数据化运营实践教学师资高级研修班
	天津商业大学
	浙江师范大学
	2019.11
	8
	65
	1+X证书制度试点院校网店运营推广职业技能等级证书师资培训
	北京经纬科技有限公司
	2019.10
	5
	66
	新商科产教融合交流会
	山东省校企合作促进会
	2019.10
	6
	67
	北京洪堡论坛-齐鲁论坛
	山东财经大学
	北京洪堡论坛
	2019.10
	3
	68
	2019中国（杭州）跨境电商人才培养高峰论坛
	中国（杭州）跨境电子商务综合试验区、杭州师范大学钱江学院、阿里巴巴商学院
	2019.10
	3
	69
	首届东亚电商发展峰会暨2019山东电商大会
	济南市人民政府、山东省商务厅、京东集团等
	2019.07
	3
	70
	山东省跨境电商研究会成立大会
	山东省对外经济学会
	2019.07
	2
	71
	山东省一流专业建设和专业认证研讨会
	山东大学、山东省高等学校教务与教学管理学会
	2019.07
	12
	72
	Wish星青年跨境电商师资高级研修班
	Wish电商学院
	2019.06
	2
	73
	第二十二期全国跨境电子商务实践教学师资高级研修班
	山东省对外经济学会
	山东省跨境电子商务研究会
	2019.06
	5
	74
	全国跨境电商岗位培训师
	中国国际贸易学会
	2019.06
	3
	75
	山东省高等学校新建本科高校课程联盟研讨会
	山东省高校课程联盟
	潍坊学院
	2019.5
	3

	4.双师双能型教师证明材料（部分）

	（三）成果相关教研科研项目支撑
	1.教研科研论文发表
	2.教研课题立项
	3.课程思政立项
	4.科研支撑教学
	序号
	项目来源
	项目名称
	课题名称
	立项人
	时间
	1
	全国哲学社会科学工作办公室
	2020年度国家社科基金后期资助项目
	USMCA国际经贸规则解读及对中国影响的研究
	袁其刚
	2020.10
	2
	财政部
	省部共建联合研究课题
	中国加拿大自贸区关税谈判方案选择及其影响评估研究
	袁其刚
	2018.12
	3
	山东省科技厅
	2020年度山东省重点研发计划（软科学）项目
	企业数字化转型驱动经济增长的机制、路径及对策研究
	袁其刚
	2020.12
	4
	国社科规划办
	2015年国社科一项般目
	要素价格扭曲对我国出口产品质量影响机理与升级路径研究
	王明益
	毕红毅
	2018.6结项
	5
	 国社科规划办
	2017年国社科一项般目
	 利用工业品外贸减少我国工业废气与废水排放研究
	朱启荣毕红毅
	2019.6结项
	6
	山东省教育厅
	山东省教育科学“十三五”规划2020年度课题
	山东省自贸区建设与人才培养体制机制研究
	毕红毅
	2020.08
	7
	鲁台办办公室
	2017年度涉台委托调研课题项目
	鲁台高新技术产业创新效率比较研究
	毕红毅
	2018.1
	8
	济南市商务局
	济南市历下区商务局
	济南市历下区商务局商贸流通产业市场调查服务项目
	孙玉杰毕红毅等
	2021.11
	9
	山东省教育厅
	2018年度人文计划社科项目
	中国在“一带一路”区域直接投资网络深化中的地位及影响因素研究
	鞠姗
	2018.05
	10
	山东省教育厅
	2018年度人文计划社科项目
	本科应用型人才培养质量评价体系及评价方法研究
	李学峰
	2018.05
	11
	山东省教育科学院
	山东省教育科学“十三五”规划2019年度课题
	山东省独立二级学院发展的政策研究
	潘寄青
	2019.08
	12
	山东省社科规划办
	2020年度省社科规划研究项目
	山东省“两圈四区”金融集聚与区域经济互动发展研究
	刘瑞波
	2020.04
	13
	山东省教育科学院
	山东省教育科学“十三五”规划2020年度课题
	新媒体融合应用与大学生思想政治教育创新研究
	张红旗
	2020.08
	14
	山东省社科规划办
	2020年度山东省社会科学规划研究专项
	高校加强跨学段思政课建设推进大学生马克思主义大众化研究
	李学峰
	2020.09
	15
	山东省社科规划办
	2021年度省社科规划研究项目
	数字经济促进山东省高质量发展机制及路径研究
	周莹
	2021.04
	16
	济南市哲学社会科学工作办公室
	2023年度济南市 哲学社会科学课题
	老龄化背景下济南市社会医养结合养老服务体系研究
	徐娜
	2023.11
	17
	济南市哲学社会科学工作办公室
	2025年度济南市 哲学社会科学课题
	乡村振兴视域下济南城乡数字鸿沟弥合路径研究
	徐娜
	2024.11


	序号
	项目来源
	项目名称
	项目
	编号
	课题名称
	立项人
	时间
	1
	全国哲学社会科学工作办公室
	2020年度国家社科基金后期资助项目
	154
	USMCA国际经贸规则解读及对中国影响的研究
	袁其刚
	2020.10
	2
	全国哲学社会科学工作办公室
	2015年国社科一项般目
	15BJY120
	要素价格扭曲对我国出口产品质量影响机理与升级路径研究
	王明益
	毕红毅
	2018.6结项
	3
	 全国哲学社会科学工作办公室
	2017年国社科一项般目
	17biy068
	 利用工业品外贸减少我国工业废气与废水排放研究
	朱启荣毕红毅
	2019.6结项
	4
	山东省教育厅
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